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INFORMES JUSTIFICATIVOS DEL CONSEJO SOBRE
LAS PROPUESTAS DE REELECCION DE CONSEJEROS



Los presentes informes se formulan por el Consejo de Administracidon de Renta Corporacién Real
Estate, S.A. (la “Sociedad”) en cumplimiento de lo previsto en el articulo 529 decies del Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital (la “Ley de Sociedades de Capital”) y tienen por objeto justificar las
propuestas de reeleccion de consejeros que se someteran a la aprobacion de la Junta General
de Accionistas de Renta Corporacion.

Asimismo, estos informes contienen, a los efectos del articulo 518.e) de la Ley de Sociedades de
Capital, informacidon completa sobre la identidad, curriculo y categoria a la que pertenece cada
uno de los consejeros cuya reeleccidn se propone.

En consecuencia, el Consejo de Administracion de Renta Corporacidén expone su valoracion
sobre la competencia, experiencia y méritos de (i) D. Manuel Valls Moratd, (ii) Diia. Cristina
Orpinell Kristjansdottir y (iii) D. Blas Herrero Fernandez, a la vista de las propuestas (Anexo I) e
informes (Anexo Il) formulados por la Comision de Nombramientos y Retribuciones.



INFORME JUSTIFICATIVO QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE RENTA
CORPORACION REAL ESTATE, S.A., VALORANDO LA COMPETENCIA, EXPERIENCIA Y MERITOS
DEL CONSEJERO D. MANUEL VALLS MORATO.

1. Objeto del informe

El Consejo de Administracidon de Renta Corporacidn Real Estate, S.A. (la “Sociedad”) emite el
presente informe a los efectos de justificar la propuesta de reeleccion de D. Manuel Valls
Moratd, como consejero de la Sociedad, que se sometera a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas de la Sociedad, cuya celebracidn estd prevista para el dia 9 de abril de 2026, en
segunda convocatoria.

A los efectos de valorar la competencia, experiencia y méritos del consejero cuya reeleccion se
propone, D. Manuel Valls Moratd, se ha tenido en cuenta la propuesta presentada por la
Comisidn de Nombramientos y Retribuciones de la Sociedad, conforme a lo previsto en el
apartado 4 del articulo 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital.

Asimismo, para cumplir con lo dispuesto en el articulo 518.e) de la Ley de Sociedades de Capital,
este informe contiene informacion completa sobre la identidad, curriculo y categoria a la que
pertenece el consejero cuya reeleccidn se propone.

Por ello, el Consejo de Administracion de la Sociedad emite este informe sobre la justificacion
de la propuesta de reeleccién de D. Manuel Valls Moraté con la categoria de “consejero
independiente”, informe que ha sido aprobado por los miembros del Consejo de Administracion
en su reunion de fecha 26 de febrero de 2026.

2. Justificacidn de la propuesta

a) Perfil profesional y biografico

El Sr. Valls es consejero de Renta Corporacién desde diciembre de 2017. Es licenciado en Ciencias
Econdmicas y Administracién de Empresas por la Universidad de Barcelona y postgrado por el
IESE — Universidad de Navarra. Es Auditor Censor Jurado de Cuentas y miembro del Registro
Oficial de Auditores de Cuentas. Tiene 40 afios de experiencia en PwC de los cuales 26 afios han
sido como socio de la firma ocupando diversos cargos de responsabilidad a nivel directivo
destacando el de socio responsable de la oficina de Barcelona y Socio a cargo del Sector
Financiero en Catalufia, Baleares y Valencia llegando a ser Responsable de la Division de
Auditoria y como tal, presidente de PwC Auditores, S.L. Ha sido Patrono de la Fundaciéon PwCy
profesor en distintas universidades.

En la actualidad es consejero de Banco Sabadell y presidente de su comisidon de auditoria.
También es vocal de la comisién de riesgos. Asimismo, preside la comisidon de auditoria y
compliance de Cobega.



b) Categoria

El Sr. Valls cumple con los requisitos establecidos en el articulo 529 duodecies de la Ley de
Sociedades de Capital para ser considerado “consejero independiente”.

c) Valoracidn

Valorados todos los requisitos relativos a la honorabilidad comercial y profesional, los
conocimientos, experiencia y méritos adecuados para ejercer sus funciones de consejero y la
disposicion para ejercer un buen gobierno de la sociedad del consejero cuya reeleccion se
propone, destacando su capacidad y trayectoria profesional y su desempefio como consejero de
la Sociedad hasta la fecha, el Consejo de Administracion, a propuesta de la Comisiéon de
Nombramientos y Retribuciones, propone a la Junta General Ordinaria de Accionistas la
reeleccion como consejero independiente de D. Manuel Valls Moratd, por el periodo estatutario
de cuatro afios ya que goza de la solvencia, competencia y experiencia adecuados para ejercer
las funciones propias de su cargo.

En particular, el Consejo de Administracién estima que con la reeleccion como consejero de D.
Manuel Valls Moratd, este seguird aportando a la Sociedad su notable experiencia y
conocimiento del sector empresarial y, en particular, del drea de auditoria, lo que ayudara sin
duda en la toma de decisiones en el seno del Consejo.

Barcelona, 26 de febrero de 2026



INFORME JUSTIFICATIVO QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE RENTA
CORPORACION REAL ESTATE, S.A., VALORANDO LA COMPETENCIA, EXPERIENCIA Y MERITOS
DE LA CONSEJERA DNA. CRISTINA ORPINELL KRISTJANSDOTTIR.

1. Objeto del informe

El Consejo de Administracidon de Renta Corporacidn Real Estate, S.A. (la “Sociedad”) emite el
presente informe a los efectos de justificar la propuesta de reeleccidon de Diia. Cristina Orpinell
Kristjansdottir, como consejera de la Sociedad, que se someterd a la aprobacion de la Junta
General de Accionistas de la Sociedad, cuya celebracién esta prevista para el dia 9 de abril de
2026, en segunda convocatoria.

A los efectos de valorar la competencia, experiencia y méritos de la consejera cuya reeleccién
se propone, Diia. Cristina Orpinell Kristjansdottir, se ha tenido en cuenta el informe favorable
previo de la Comision de Nombramientos y Retribuciones de la Sociedad, conforme a lo previsto
en el apartado 6 del articulo 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital.

Asimismo, para cumplir con lo dispuesto en el articulo 518.e) de la Ley de Sociedades de Capital,
este informe contiene informacion completa sobre la identidad, curriculo y categoria a la que
pertenece la consejera cuya reeleccidn se propone.

Por ello, el Consejo de Administracién de la Sociedad emite este informe sobre la justificacion
de la propuesta de reeleccion de Dfia. Cristina Orpinell Kristjansdottir, como consejera
dominical, informe que ha sido aprobado por los miembros del Consejo de Administracién en su
reunion de fecha 26 de febrero de 2026.

2. Justificacion de la propuesta

a) Perfil profesional y biografico

La Sra. Orpinell es consejera de Renta Corporacién desde 2018 y Presidenta de la Fundacion
Renta Corporacion. Es licenciada en Farmacia por la Universidad de Barcelona y ha realizado un
posgrado de Direccidn y gestion de ONG’s por Esade Business & Law School. Ha cursado (i) el
Programa de finanzas para no financieros por IESE, (ii) en 2019 cursé el Programa “De directivo
a consejero” de IESE, organizado por KPMG vy la Asociacidén Espafiola de Directivos y (iii) en
noviembre de 2021 curso el programa de ESG para consejeros organizado por Esade Business &
Law School.

b) Categoria

Esta reeleccion se efectla con la categoria de “consejera dominical” de conformidad con las
definiciones establecidas en el articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, dado
que Dfa. Cristina Orpinell Kristjansdottir representa al accionista significativo de la Sociedad,
Fundacidn Renta Corporacion.



c) Valoracion

Valorados todos los requisitos relativos a la honorabilidad comercial y profesional, los
conocimientos, experiencia y méritos adecuados para ejercer sus funciones de consejera y la
disposicion para ejercer un buen gobierno de la sociedad de la consejera cuya reeleccion se
propone, destacando su capacidad y trayectoria profesional y su desempefio como consejera de
la Sociedad hasta la fecha, el Consejo de Administracidn, previo informe favorable de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones, propone a la Junta General Ordinaria de
Accionistas la reeleccién como consejera dominical de Diia. Cristina Orpinell Kristjansdottir, por
el periodo estatutario de cuatro afios ya que goza de la solvencia, competencia y experiencia
adecuados para ejercer las funciones propias de su cargo.

En particular, el Consejo de Administracién estima que con la reeleccidn como consejera de Diia.
Cristina Orpinell Kristjansdottir, esta seguira aportando a la Sociedad su notable experiencia y
conocimiento del sector empresarial representando a uno de sus accionistas significativos, lo
que ayudara sin duda en la toma de decisiones en el seno del Consejo.

Barcelona, 26 de febrero de 2026



INFORME JUSTIFICATIVO QUE PRESENTA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE RENTA
CORPORACION REAL ESTATE, S.A., VALORANDO LA COMPETENCIA, EXPERIENCIA Y MERITOS
DEL CONSEJERO D. BLAS HERRERO FERNANDEZ.

1.- Objeto del informe

El Consejo de Administracidon de Renta Corporacidn Real Estate, S.A. (la “Sociedad”) emite el
presente informe a los efectos de justificar la propuesta de reeleccién de D. Blas Herrero
Fernandez, como consejero de la Sociedad, que se sometera a la aprobacién de la Junta General
de Accionistas de la Sociedad, cuya celebracion esta prevista para el dia 9 de abril de 2026, en
segunda convocatoria.

A los efectos de valorar la competencia, experiencia y méritos del consejero cuya reeleccién se
propone, D. Blas Herrero Fernandez, se ha tenido en cuenta el informe favorable previo de la
Comisidn de Nombramientos y Retribuciones de la Sociedad, conforme a lo previsto en el
apartado 6 del articulo 529 decies de la Ley de Sociedades de Capital.

Asimismo, para cumplir con lo dispuesto en el articulo 518.e) de la Ley de Sociedades de Capital,
este informe contiene informacion completa sobre la identidad, curriculo y categoria a la que
pertenece el consejero cuya reeleccidn se propone.

Por ello, el Consejo de Administracion de la Sociedad emite este informe sobre la justificacion
de la propuesta de reeleccién de D. Blas Herrero Fernandez, como consejero dominical, informe
que ha sido aprobado por los miembros del Consejo de Administracion en su reunion de fecha
26 de febrero de 2026.

2.- Justificacion de la propuesta

a) Perfil profesional y biografico

El Sr. Herrero es consejero de Renta Corporacién desde junio de 2008. Empresario vinculado a
diversos sectores, como el de alimentacidn, audiovisual, hotelero, inmobiliario y la automocion,
entre otros. Es presidente y propietario del Grupo Radio Blanca, que gestiona las cadenas
radiofénicas Kiss FM y Hit FM, y dos canales de television: DKISS, la nueva TDT de dambito
nacional y Hit TV, Unico canal de television musical que emite en abierto en Espaia. A través de
su sociedad HVB Casas desarrolla proyectos inmobiliarios en todo el territorio nacional.

b) Categoria

Esta reeleccion se efectlda con la categoria de “consejero dominical” de conformidad con las
definiciones establecidas en el articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, dado
que D. Blas Herrero Fernandez representa a los accionistas significativos de la Sociedad Dia.
Vanesa Herrero Vallina y D. Blas Herrero Vallina.

c) Valoracion

Valorados todos los requisitos relativos a la honorabilidad comercial y profesional, los
conocimientos, experiencia y méritos adecuados para ejercer sus funciones de consejero y la



disposicion para ejercer un buen gobierno de la sociedad del consejero cuya reeleccidn se
propone, destacando su capacidad y trayectoria profesional y su desempefio como consejero de
la Sociedad hasta la fecha, el Consejo de Administracién, previo informe favorable de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones, propone a la Junta General Ordinaria de
Accionistas la reeleccién como consejero dominical de D. Blas Herrero Fernandez, por el periodo
estatutario de cuatro afios ya que goza de la solvencia, competencia y experiencia adecuados
para ejercer las funciones propias de su cargo.

En particular, el Consejo de Administracién estima que con la reeleccion como consejero de D.
Blas Herrero Fernandez, este seguird aportando a la Sociedad su notable experiencia y
conocimiento del sector empresarial representando a uno de sus accionistas significativos, lo
gue ayudara sin duda en la toma de decisiones en el seno del Consejo.

Barcelona, 26 de febrero de 2026



ANEXO |

Propuesta de la Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones

Propuesta de reeleccion de D. Manuel Valls Moraté como consejero independiente

La presente propuesta motivada se formula en cumplimiento de lo previsto en el articulo 529
decies de la Ley de Sociedades de Capital y tiene por objeto proponer al Consejo de
Administracion la reeleccidon de D. Manuel Valls Moraté como consejero independiente de la
Sociedad por el periodo estatutario de cuatro afios, propuesta que debera someterse a la
aprobacién de la proxima Junta General de Accionistas.

Conforme a lo previsto en el referido articulo de la Ley de Sociedades de Capital, corresponde a
la Comisién de Nombramientos y Retribuciones proponer el nombramiento y/o reeleccion de
los consejeros independientes.

Atendiendo al hecho de que el plazo para el que D. Manuel Valls Moraté fue nombrado
consejero de la Sociedad termina en este ejercicio 2026, y una vez valorados todos los requisitos
relativos a la honorabilidad comercial y profesional, los conocimientos, experiencia y méritos
adecuados para ejercer sus funciones de consejero y la disposicion para ejercer un buen
gobierno de la sociedad de D. Manuel Valls Moratd, y habiéndose acreditado su valia y capacidad
profesional con garantias y solvencia suficientes como para poder cumplir eficazmente los
deberes y exigencias inherentes a la condicion de todo consejero y, en particular, las especificas
en atencidén a la naturaleza de su categoria como consejero independiente, se acuerda proponer
y someter al Consejo de Administracion para su aprobacidn y para que este, en su caso,
proponga a la Junta General de Accionistas de la Sociedad, la reeleccién de D. Manuel Valls
Moraté como miembro del Consejo de Administracion de la Sociedad por el plazo estatutario
de cuatro afios a contar desde el acuerdo de la Junta General de Accionistas, con la categoria de
consejero independiente que mantiene hasta ahora, ya que no concurre ninguna circunstancia
que afecte a esta calificacién conforme a los requisitos establecidos en el apartado 4 del art. 529
duodecies de la Ley de Sociedades de Capital.

Se expone a continuacién el informe detallado del consejero:

El Sr. Valls es consejero de Renta Corporacion desde diciembre de 2017. Es licenciado en Ciencias
Econdmicas y Administracion de Empresas por la Universidad de Barcelona y postgrado por el
IESE — Universidad de Navarra. Es Auditor Censor Jurado de Cuentas y miembro del Registro
Oficial de Auditores de Cuentas. Tiene 40 afios de experiencia en PwC de los cuales 26 afios han
sido como socio de la firma ocupando diversos cargos de responsabilidad a nivel directivo
destacando el de socio responsable de la oficina de Barcelona y Socio a cargo del Sector
Financiero en Catalufia, Baleares y Valencia llegando a ser Responsable de la Division de
Auditoria y como tal, presidente de PwC Auditores, S.L. Ha sido Patrono de la Fundaciéon PwCy
profesor en distintas universidades.

En la actualidad es consejero de Banco Sabadell y presidente de su comisién de auditoria.
También es vocal de la comisién de riesgos. Asimismo, preside la comisidon de auditoria y
compliance de Cobega.



En consecuencia, se considera que D. Manuel Valls Moraté cuenta con las competencias,
experiencia y méritos adecuados para desempefiar el cargo de consejero, disponiendo de una
formacién académica pertinente para el desempefio del mismo y habiendo valorado
positivamente la calidad de su trabajo y su dedicacion al cargo durante el mandato precedente.

Esta Comisidn estima que D. Manuel Valls Moratd es idéneo para la funcidn que se le propone
y aportara a Renta Corporacion Real Estate, S.A. su notable experiencia y su conocimiento del
sector empresarial y, en particular, del drea de auditoria, que ayudara sin duda en la toma de
decisiones en el seno del Consejo, cumpliendo con los requisitos establecidos en el apartado 4
del articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital para ser calificado como consejero
independiente.



ANEXO Il

Informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones

El presente informe se formula en cumplimiento de lo previsto en el apartado 6 del articulo 529
decies de la Ley de Sociedades de Capital y tiene por objeto informar al Consejo de
Administracion con respecto a las reelecciones de dos consejeros que se someteran a la préxima
Junta General Ordinaria de Accionistas.

Conforme a lo previsto en el referido articulo de la Ley de Sociedades de Capital, las propuestas
de reeleccidn de consejeros no independientes que someta el Consejo de Administracion a la
consideracion de la Junta General deberan, a su vez, estar precedidas del correspondiente
informe de esta comision.

Asimismo, de acuerdo con el articulo 19 del Reglamento del Consejo de la Sociedad, en el caso
de reeleccién de un consejero, debe evaluarse la calidad del trabajo y la dedicacién al cargo
durante el mandato precedente.

En virtud de lo anterior, esta comisidon emite el siguiente informe:
Reelecciones

A) Se informa favorablemente sobre la reeleccion de Diia. Cristina Orpinell Kristjansdottir. Se
expone a continuacién el informe detallado:

Dfia. Cristina Orpinell Kristjansdottir:

La Sra. Orpinell es consejera de Renta Corporacién desde 2018 y Presidenta de la Fundacion
Renta Corporacion. Es licenciada en Farmacia por la Universidad de Barcelona y ha realizado un
posgrado de Direccién y gestion de ONG’s por Esade Business & Law School. Ha cursado (i) el
Programa de finanzas para no financieros por IESE, (ii) en 2019 cursé el Programa “De directivo
a consejero” de IESE, organizado por KPMG y la Asociacidén Espafiola de Directivos y (iii) en
noviembre de 2021 curso el programa de ESG para consejeros organizado por Esade Business &
Law School.

En consecuencia, se considera que Dia. Cristina Orpinell Kristjansdottir cuenta con las
competencias, experiencia y méritos adecuados para desempefiar el cargo de consejera,
disponiendo de una formacién académica pertinente para el desempeio del mismo y habiendo
valorado positivamente la calidad de su trabajo y su dedicacion al cargo durante el mandato
precedente.

Esta Comision estima que Dfia. Cristina Orpinell Kristjansdottir es iddnea para la funcién que se
le propone y aportara a Renta Corporacidn Real Estate, S.A. su notable experiencia y su
conocimiento del sector empresarial, que ayudard sin duda en la toma de decisiones en el seno
del Consejo, cumpliendo con los requisitos establecidos en el apartado 3 del articulo 529
duodecies de la Ley de Sociedades de Capital para ser calificada como consejera dominical.



B) Se informa favorablemente sobre la reeleccidn de D. Blas Herrero Fernandez. Se expone a
continuacion el informe detallado:

D. Blas Herrero Fernandez:

Consejero de Renta Corporacion desde junio de 2008. Empresario vinculado a diversos sectores,
como el de alimentacion, audiovisual, hotelero, inmobiliario y la automocién, entre otros. Es
presidente y propietario del Grupo Radio Blanca, que gestiona las cadenas radiofénicas Kiss FM
y Hit FM, y dos canales de television: DKISS, la nueva TDT de dmbito nacional y Hit TV, Unico
canal de television musical que emite en abierto en Espafia. A través de su sociedad HVB Casas
desarrolla proyectos inmobiliarios en todo el territorio nacional.

En consecuencia, se considera que D. Blas Herrero Fernandez cuenta con las competencias,
experiencia y méritos adecuados para desempefiar el cargo de consejero, disponiendo de una
experiencia empresarial pertinente para el desempefio del mismo y habiendo valorado
positivamente la calidad de su trabajo y su dedicacion al cargo durante el mandato precedente.

Esta Comisidn estima que D. Blas Herrero Fernandez es idoneo para la funcidn que se le propone
y aportara a Renta Corporacion Real Estate, S.A. su notable experiencia y su conocimiento del
sector empresarial, que ayudara sin duda en la toma de decisiones en el seno del Consejo,
cumpliendo con los requisitos establecidos en el apartado 3 del articulo 529 duodecies de la Ley
de Sociedades de Capital para ser calificado como consejero dominical.



