A LA COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES

Renta Corporacion Real Estate, S.A. (la “Sociedad ") en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 82 de la Ley del Mercado de Valores, hace publico el siguiente

HECHO RELEVANTE

Que el Consejo de Administracion de la Sociedad adoptdé en su sesién de 22 de
octubre de 2014, entre otros, los siguientes acuerdos:

1. Aprobar la informacion financiera periddica correspondiente al 3° trimestre del
ejercicio social 2014, la cual ya ha sido remitida a ese organismo por el conducto
habilitado al efecto para su publicacion.

2. Convocar la Junta General Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad a celebrar
el préximo dia 11 de noviembre de 2014, martes, a las 12:00 horas, en Barcelona,
Hotel NH Barcelona Stadium (Travesera de les Corts 150-152), en primera
convocatoria y, en su caso, en el mismo lugar y a la misma hora del dia 12 de
noviembre de 2014, miércoles, en segunda convocatoria, con arreglo al siguiente:

Primero.-

Segundo.-

ORDEN DEL DIA

Aumento del capital social mediante compensacion de créditos,
en consecuencia sin derecho de suscripcion preferente, por un
importe de CINCO MILLONES SEISCIENTOS ONCE MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS EUROS (5.611.936.-euros),
mediante la emision y puesta en circulacion de 5.611.936 nuevas
acciones ordinarias, que se suscribiran y desembolsaran
integramente mediante la compensacién de créditos contra la
Sociedad, consiguiente modificacion del articulo 5° de los
Estatutos Sociales, y delegacion de facultades en el Consejo de
Administracion para la realizacion de todos los tramites
necesarios para la admision a negociacién de las acciones
emitidas en virtud del aumento de capital.

Aprobacion de dos Planes de entrega de acciones diferidas
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2014, uno a favor de empleados y directivos y otro a favor del
Consejero Delegado de la Sociedad.

Tercero.- Autorizacion al Consejo de Administracion de la Sociedad, en los
mas amplios términos, para el pleno desarrollo y ejecucion de los
anteriores acuerdos, incluyendo expresamente el ejercicio de las
facultades de interpretar, subsanar y completar los mismos y su
elevacion a publico, hasta lograr las inscripciones que procedan,
asi como la de sustituir las facultades concedidas por la Junta.

Por su parte, se aprobaron, en relacion con la proxima Junta General Extraordinaria de
Accionistas de la Sociedad, (i) el anuncio de convocatoria, (i) las propuestas de
acuerdos a someter a la consideracion de la Junta General Extraordinaria de
Accionistas, (iii) el preceptivo informe de administradores justificativo de la propuesta
de acuerdo formulada relativa al aumento del capital social mediante compensacion de
créditos, (iv) los medios de comunicacion a distancia en virtud de los cuales los
accionistas podran votar, conferir la representacion y ejercitar su derecho de
informacion previo a la junta, (v) el reglamento del foro electrénico de accionistas y (vi)
el modelo de tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia. Se adjuntan a la
presente los anteriores documentos a los efectos de su publicidad, los cuales se
encuentran a disposicion de los accionistas, asimismo, en la pagina web de la
Sociedad (www.rentacorporacion.com).

Finalmente, se hace constar que, aunque estén previstas la primera y la segunda
convocatoria de la Junta General Extraordinaria de Accionistas, el Consejo de
Administracion estima que es posible reunir en primera convocatoria el "quérum” de
asistencia exigido por la legislacién vigente para todos y cada uno de los asuntos
comprendidos en el Orden del Dia, por lo cual, con toda probabilidad, la Junta General
de Accionistas se celebrara en primera convocatoria, el dia 11 de noviembre de 2014,
martes, a las 12:00 horas de la mafana, en el Hotel NH Barcelona Stadium (Travesera
de les Corts 150-152, 08028 Barcelona).

La mencionada Junta General Extraordinaria de Accionistas se convoca al amparo de
lo establecido en el articulo 515 de la Ley de Sociedades de Capital.

La Sociedad procedera a publicar en los proximos dias el anuncio de convocatoria de
la Junta de conformidad con lo establecido en la normativa aplicable.

En Barcelona, a 22 de octubre de 2014

Renta Corporacion Real Estate, S.A.
P.p.

D. Javier Carrasco Brugada
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ANEXOS

Anuncio de convocatoria de la Junta General

Propuestas de acuerdos a someter a la Junta General Extraordinaria de
accionistas de la Sociedad

Informe de administradores sobre la propuesta de acuerdo relativa al aumento
de capital mediante compensacion de créditos.

Certificacion emitida por el auditor de cuentas de la Sociedad acreditativo de
que, una vez verificada la contabilidad social, resultan exactos los datos
ofrecidos por los administradores sobre los créditos a compensar.

Reglas para la emision del voto, el otorgamiento de la representacion y el
ejercicio del derecho de informacion previo a la Junta a través de medios de
comunicacion a distancia

Reglamento del Foro Electrénico de Accionistas

Modelo de tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia
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RENTA CORPORACION REAL ESTATE, S.A.
JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracion de "RENTA CORPORACION REAL ESTATE, S.A.", de
conformidad con la normativa legal y estatutaria en vigor, y aplicando el Reglamento
de la Junta General de Accionistas, ha acordado convocar a sus accionistas a Junta
General Extraordinaria, que se celebrard en Barcelona, en primera convocatoria, el
martes dia 11 de noviembre de 2014, a las 12:00 horas, en Barcelona, Hotel NH
Barcelona Stadium (Travesera de les Corts 150-152, 08028 Barcelona) o, de no
alcanzarse el quorum necesario, en segunda convocatoria, el miércoles dia 12 de
noviembre de 2014, en el mismo local y hora.

Al amparo de la autorizacion conferida por la Junta General Ordinaria de Accionistas
de 17 de junio de 2014 bajo el punto Sexto del Orden del Dia, la presente Junta
General Extraordinaria se convoca de conformidad con los plazos previstos en el
articulo 515 de la Ley de Sociedades de Capital y en el articulo 26 de los Estatutos
Sociales.

La Junta General de Accionistas se celebra al objeto de deliberar y resolver acerca de
los asuntos comprendidos en el siguiente:

ORDEN DEL DiA

Primero.- Aumento del capital social mediante compensacion de créditos, en
consecuencia sin derecho de suscripcion preferente, por un importe de
CINCO MILLONES SEISCIENTOS ONCE MIL NOVECIENTOS TREINTA
Y SEIS EUROS (5.611.936.-euros), mediante la emisidon y puesta en
circulacion de 5.611.936 nuevas acciones ordinarias, que se suscribiran y
desembolsaran integramente mediante la compensacion de créditos
contra la Sociedad, y consiguiente modificacion del articulo 5° de los
Estatutos Sociales.

Segundo.- Aprobacion de dos Planes de entrega de acciones diferidas 2014, uno a
favor de empleados y directivos y otro a favor del Consejero Delegado de
la Sociedad.

Tercero.- Autorizacion al Consejo de Administracion de la Sociedad, en los mas

amplios términos, para el pleno desarrollo y ejecucion de los acuerdos
adoptados en virtud del primer punto del Orden del Dia, incluyendo
expresamente el ejercicio de las facultades de interpretar, subsanar y
completar los mismos y su elevacibn a publico, hasta lograr las
inscripciones que procedan, asi como la de sustituir las facultades
concedidas por la Junta, asi como la de realizar todos los tramites
necesarios para la admision a negociacion de las acciones resultantes del
aumento de capital previsto en el primer punto del Orden del Dia.
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1. DERECHO A LA INCLUSION DE ASUNTOS EN EL ORDEN DE L DIA

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social,
podran presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o
que deban incluirse en el Orden del Dia de la Junta. El ejercicio de este derecho
debera hacerse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio
social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la presente convocatoria,
todo ello en los términos previstos en el articulo 519 de la Ley de Sociedades de
Capital.

En el escrito de notificacion se hara constar el nombre o denominacion social del
accionista o accionistas solicitantes, y se acompafara la oportuna documentacion -
copia de la tarjeta de asistencia o certificado de legitimacién- que acredite su condicion
de accionistas.

2. INSTRUMENTOS ESPECIALES DE INFORMACION

Desde la convocatoria y hasta la celebracién de la Junta General de Accionistas se
habilitard el Foro electronico de accionistas en la pagina web de la Sociedad (en
adelante, el “Foro”), al que podran acceder con las debidas garantias tanto los
accionistas individuales como las asociaciones voluntarias que puedan constituir en
los términos legalmente previstos, con el fin de facilitar su comunicacion con caracter
previo a la celebraciéon de la Junta General. En el Foro podran publicarse propuestas
gue pretendan presentarse como propuestas fundamentadas del orden del dia
anunciado en la convocatoria, solicitudes de adhesién a tales propuestas, iniciativas
para alcanzar el porcentaje suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto en
la Ley, asi como ofertas o peticiones de representacion voluntaria.

3. DERECHO DE ASISTENCIA

Podran asistir a la Junta General y tomar parte en sus deliberaciones, con derecho a
voz y voto, el accionista que con cinco dias de antelacién a aquél en que haya de
celebrarse la Junta tenga inscrita la titularidad de acciones a su nombre en el
correspondiente registro de anotaciones en cuenta, debiendo acreditar esta
circunstancia por medio de la oportuna tarjeta de asistencia, certificado de legitimacién
expedido por la entidad o entidades encargadas de la llevanza del registro de
anotaciones en cuenta, o en cualquier otra forma admitida por la legislacion vigente.

A los efectos de acreditar la identidad de los accionistas, o de quien validamente les
represente, a la entrada del local donde se celebre la Junta General se podra solicitar
a los asistentes, junto a la presentacion de la tarjeta de asistencia, la acreditacion de
su identidad mediante la presentacién del Documento Nacional de Identidad o de
cualquier otro documento oficial generalmente aceptado a estos efectos.

4. DERECHO DE REPRESENTACION Y SU DELEGACION A DIST ANCIA

A.- Derecho de representacion
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De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de los Estatutos Sociales y en el articulo
12 del Reglamento de la Junta General, sin perjuicio de la asistencia de las entidades
juridicas accionistas a través de quien ostente el poder de su representacion, todo
accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
General por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista, debiendo
conferirse la representacion por escrito y ser ésta especial para cada Junta. Lo anterior
se entiende sin perjuicio de lo establecido en el articulo 187 de la Ley de Sociedades
de Capital.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la
Junta tendra valor de revocacion.

En el caso de que se hayan emitido instrucciones por parte del accionista
representado, el representante emitira el voto con arreglo a las mismas, y tendra la
obligacion de conservar dichas instrucciones durante un afio desde la celebracién de
la Junta. El representante podrd tener la representacion de mas de un accionista sin
limitacidbn en cuanto al nimero de acciones representadas. Cuando un representante
tenga representaciones de varios accionistas, podra emitir votos de signo distinto en
funcion de las instrucciones dadas por cada accionista.

La delegacién de la representacion deberd ser cumplimentada y firmada por el
accionista, suscribiendo la correspondiente tarjeta de asistencia, delegacién y voto a
distancia.

La persona a cuyo favor se confiera la representacion debera ejercitarla asistiendo
personalmente a la Junta, haciendo entrega de la tarjeta de asistencia, delegacién y
voto a distancia en las mesas de registro de entrada de accionistas, en el lugar y dia
sefialado para la celebracion de la Junta General y desde cuarenta y cinco minutos
antes de la hora prevista para el inicio de la reunién.

En los términos previstos en los Estatutos Sociales y en el Reglamento de la Junta
General, el Presidente y el Secretario de la Junta General, o las personas designadas
por su mediacion conforme al articulo 31 de los Estatutos Sociales, gozaran de las
mas amplias facultades, en cuanto en Derecho sea posible, para admitir la validez del
documento acreditativo de la representacion.

Sin perjuicio de lo anterior, también es posible conferir la representacién para asistir a
la Junta mediante correspondencia postal o electrénica, en los términos que a
continuacion se exponen.

B.- Otorgamiento de la representacion mediante corr  espondencia postal

Para conferir su representacion mediante correo postal, los accionistas deberan
cumplimentar y firmar el apartado correspondiente a la representacion de la tarjeta de
asistencia emitida en papel por la correspondiente entidad participante en
IBERCLEAR. La persona en quien se delegue el voto sélo podra ejercerlo asistiendo
personalmente a la Junta. El accionista que otorgue su representacion por correo
postal se obliga a comunicar al representante designado la representacion conferida.
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La tarjeta debidamente cumplimentada y firmada la podra remitir el accionista:

1. Mediante correo postal a la direccion: Renta Corporacion Real Estate, S.A.
(JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS NOVIEMBRE 2014), VIA AUGUSTA 252-
260, 08017 BARCELONA.

2. Mediante servicio de mensajeria equivalente al correo postal a la direccién antes
indicada.

3. Mediante la entrega de la tarjeta cumplimentada y firmada en la entidad
participante en IBERCLEAR en la que tenga depositadas sus acciones,
debiendo asegurarse de que esta entidad remitira la tarjeta en tiempo y forma a
la Sociedad.

En el dia y lugar de celebracion de la Junta, los representantes designados deberan
identificarse desde cuarenta y cinco minutos antes a la hora de la celebracién de la
Junta mediante su Documento Nacional de Identidad o de cualquier otro documento
oficial generalmente aceptado a estos efectos, con el fin de que la Sociedad pueda
comprobar la representacion conferida, debiendo acompafiar copia de la tarjeta de
asistencia remitida a la Sociedad.

C.- Otorgamiento de la representacion mediante corr  espondencia electronica

Para conferir su representaciéon mediante comunicacion electrénica con la Sociedad,
los accionistas de ésta deberan hacerlo a través de la pagina web de la Sociedad
www.rentacorporacion.com _, accediendo al espacio dedicado al efecto y al que se
accederd a través de la siguiente ruta desde la pagina de inicio: “Informacion para
accionistas e inversores” / “Gobierno Corporativo” / “Delegaciones de voto/voto a
distancia”, y dentro de esta pagina seleccionar el acceso directo a “delegacion de
voto”.

Para ello sera necesario disponer de la firma electronica reconocida, en los términos
previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica, siempre que
esté basada en un certificado electrénico reconocido en relacion con el cual no conste
su revocacion y que haya sido emitido por la Autoridad Publica de Certificacion
Espafola (CERES) dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.

Todo accionista que disponga de una firma electrénica que cumpla los requisitos
indicados y se identifigue mediante ella podra conferir su representacion a través de la
pagina web de la Sociedad www.rentacorporacion.com _, siguiendo el procedimiento
alli establecido.

En el dia y lugar de celebracion de la Junta, los representantes designados deberan
identificarse mediante su Documento Nacional de Identidad o de cualquier otro
documento oficial generalmente aceptado a estos efectos, con el fin de que la
Sociedad pueda comprobar la representacion conferida, acompafiando, en su caso,
copia del documento electrénico que el accionista haya rellenado en la pagina web de
la Sociedad para conferir tal representacion.
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D.- Plazo de recepcion por la Sociedad

Para su validez, la representacion conferida por correo postal o mediante
comunicacion electronica habra de recibirse por la Sociedad antes de las 24 horas del
dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta General en primera
convocatoria, es decir, antes de las 24:00 horas del dia 10 de noviembre de 2014. En
caso contrario, la representacion se tendra por no conferida.

5.  VOTO EMITIDO POR MEDIO DE COMUNICACION A DISTANC IA

Los accionistas con derecho de asistencia y voto podran emitir su voto sobre las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el Orden del Dia mediante
correspondencia postal 0 mediante comunicacion electronica. El accionista que emita su
voto a distancia, tanto por correspondencia postal como electrdnica, serad considerado
como presente a los efectos de la constitucion de la Junta General.

A.- Voto mediante correspondencia postal

Para la emisiéon del voto a distancia mediante correo postal, los accionistas deberan
cumplimentar y firmar el apartado correspondiente a "Voto a Distancia Postal" de la
tarjeta de asistencia, delegacién y voto a distancia emitida en papel por la entidad
participante en IBERCLEAR en la que tengan depositadas sus acciones. Una vez
cumplimentada y firmada con firma manuscrita la tarjeta de asistencia, representacion
y voto a distancia en el apartado correspondiente destinado a "Voto a Distancia
Postal", el accionista la podra remitir:

1. Mediante correo postal a la direccion: Renta Corporacién Real Estate, S.A.
(JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS NOVIEMBRE 2014), VIA AUGUSTA 252-
260, 08017 BARCELONA.

2. Mediante servicio de mensajeria equivalente al correo postal a la direccidén antes
indicada.

3. Mediante la entrega de la tarjeta cumplimentada y firmada en la entidad
participante en IBERCLEAR en la que tenga depositadas sus acciones,
debiendo asegurarse de que esta entidad remitira la tarjeta en tiempo y forma a
la Sociedad.

B.- Voto mediante comunicacion electronica

Para emitir el voto a distancia mediante comunicacion electrénica con la Sociedad, los
accionistas de ésta deberdn hacerlo a través de la pagina web de la Sociedad
www.rentacorporacion.com _, accediendo al espacio dedicado al efecto y al que se
accederd a través de la siguiente ruta desde la pagina de inicio: “Informacién para
accionistas e inversores” / “Gobierno Corporativo” / “Delegaciones de voto/voto a
distancia”, y dentro de esta pagina seleccionar el acceso directo a “voto a distancia”.

Para ello serd necesario disponer de la firma electronica reconocida, en los términos
previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica, siempre que
esté basada en un certificado electrénico reconocido en relacion con el cual no conste
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su revocacion y que haya sido emitido por la Autoridad Publica de Certificacion
Espafiola (CERES) dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.

Todo accionista que disponga de una firma electronica que cumpla los requisitos
indicados y se identifique mediante ella podra emitir su voto en relacién con los puntos
del orden del dia de la Junta General Extraordinaria, a través de la pagina web de la
Sociedad www.rentacorporacion.com __, siguiendo el procedimiento alli establecido.

C.- Plazo de recepcion por la Sociedad

El voto emitido por correo 0 mediante comunicacion electronica habré de recibirse por
la Sociedad antes de las 24 horas del dia anterior al previsto para la celebracion de la
Junta General en primera convocatoria, es decir, antes de las 24:00 horas del dia 10
de noviembre de 2014. En caso contrario, el voto se entenderd por no emitido.

6. DISPOSICIONES COMUNES A LA DELEGACION Y AL VOTO A DISTANCIA

A.- Reglas de preferencia

A.l. Prioridades entre representacion, voto a dista  ncia y asistencia fisica

La asistencia personal a la Junta del accionista que hubiera otorgado su
representacion a un tercero o votado a distancia previamente, sea cual fuere el
medio utilizado para su emision, dejara sin efecto dicha representacion o voto.

Asimismo, el voto a distancia, sea cual fuere el medio utilizado para su emision,
hara ineficaz cualquier representacion electronica o mediante tarjeta impresa en
papel, ya sea anterior, que se tendrd por revocada, 0 posterior, que se tendra
por no efectuada.

A.2. Prioridades entre representaciones

En el caso de que un accionista confiera validamente varias representaciones,
prevalecera la tltima recibida por la Sociedad, con independencia de cual sea el
medio por el que se ha concedido.

A.3. Prioridades entre votos a distancia

El accionista podra votar validamente a distancia una sola vez en relacion con
cada posicion de valores. En el caso de que un accionista efectle varios votos a
distancia respecto de las mismas acciones, sea por via electrénica o mediante
correo postal, prevalecera el voto que primero haya sido recibido por la
Sociedad, quedando invalidados los recibidos en fecha posterior.

B.- Otras previsiones

Tanto la representacién como el voto emitido a distancia quedaran sin efecto por
la enajenacion de las acciones que confieren el derecho de asistencia de que
tenga conocimiento la Sociedad.

Antes de su nombramiento, el representante debera informar con detalle al
accionista de si existe situacién de conflicto de intereses. Si el conflicto fuera
posterior al nombramiento y no se hubiese advertido al accionista representado de
su posible existencia, debera informarle de ello inmediatamente. En ambos casos,
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de no haber recibido nuevas instrucciones de voto precisas para cada uno de los
asuntos sobre los que el representante tenga que votar en nombre del accionista,
debera abstenerse de emitir el voto.

En caso de no especificarse el destinatario de la representacion o se suscitaran
dudas, se entendera que la representacion ha sido otorgada, indistintamente, a
favor del Presidente del Consejo de Administracion, del Consejero Delegado o del
Secretario del Consejo de Administracion, o de cualquier otro miembro del érgano
de administracion que, a este efecto, se determine con caracter especial en cada
convocatoria.

Salvo indicacion del representado, en caso de que el representante se encuentre
incurso en una situacion de conflicto de interés, se entendera que el representado
ha designado, ademas, como representante al Presidente y al Secretario de la
Junta General de accionistas de manera que si alguno de los anteriores se
encontrara en conflicto de interés, se entendera conferida la representacion al otro
y, en el caso de que ambos se encontraran en conflicto de interés, se abstendran
de ejercitar el voto delegado.

El accionista que confiera su representacion mediante correspondencia postal o
comunicacion electronica y no hiciera constar marca en alguna o ninguna de las
casillas destinadas a dar instrucciones de voto respecto de los puntos del Orden
del Dia, se entendera que desea votar a favor de las respectivas propuestas
formuladas por el Consejo de Administracion.

De la misma forma, el accionista que emita su voto mediante correspondencia
postal o comunicacion electronica y no hiciera constar marca en alguna o ninguna
de las casillas destinadas a sefialar el voto respecto de los puntos del Orden del
Dia, se entenderd que desea votar a favor de las respectivas propuestas
formuladas por el Consejo de Administracion.

Asimismo, la validez de la representacion conferida y del voto emitido mediante
comunicacion a distancia esta sujeta a la comprobacién de la condicion de
accionista.

Podran votar, delegar o asistir cualesquiera de los cotitulares de un depésito de
acciones y les seran de aplicacién entre si las reglas de prelacion anteriores. A los
efectos del articulo 126 de la Ley de Sociedades de Capital, se presume que el
cotitular que en cada momento realice una actuacion (delegacién, voto o
asistencia) se encuentra designado por el resto de los copropietarios para ejercitar
los derechos de socio.

La Sociedad pondra a disposicion de los accionistas en su pagina web
(www.rentacorporacion.com) los formularios que deberan utilizarse para la
delegacién y el voto por correspondencia postal o comunicacion electronica a
distancia.

Es responsabilidad exclusiva del accionista la custodia de su firma electronica
para votar o conferir la representacion de forma electrénica.
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La Sociedad se reserva el derecho a modificar, suspender, cancelar o restringir
los mecanismos de voto y representacion electronicos cuando razones técnicas 0
de seguridad asi lo demanden.

La Sociedad no sera responsable de los perjuicios que pudieran ocasionarse al
accionista derivados de averias, sobrecargas, caidas de lineas, fallos en la
conexién, mal funcionamiento del servicio de correos o cualquier otra eventualidad
de igual o similar indole, ajenas a la voluntad de la Sociedad, que impidan la
utilizacion de los mecanismos de voto y representacion a distancia.

C.- Reglas especiales

Los accionistas personas juridicas y los no residentes en Espafia deberan
consultar en el teléfono de Relaciones con Inversores (+34) 93 505 33 58 para
examinar la posibilidad de, en su caso, adaptar, con las debidas garantias, los
mecanismos de voto y representacion a distancia a sus peculiaridades.

Asimismo, en caso de que el accionista sea persona juridica, éste deberd
comunicar a la Sociedad cualquier modificacion o revocacién en las facultades
gue ostente su representante y, por tanto, la Sociedad declina cualquier
responsabilidad hasta que se produzca dicha notificacion.

D.- Inicio
Tanto la representacion como el voto emitido a distancia se podran realizar por

medios electrénicos de comunicacién a distancia, a través de la pagina web de la
Sociedad a partir del dia 27 de octubre de 2014.

7. DERECHO DE INFORMACION

A.- Documentos puestos a disposicion de los accioni stas

De conformidad con lo previsto en la normativa vigente, se hace constar el derecho
que corresponde a todos los accionistas de examinar en el domicilio social, y pedir la
entrega o envio gratuito de los siguientes documentos, que se encuentran igualmente
a disposicion de los accionistas en la pagina Web de la Sociedad
(www.rentacorporacion.com):

()  Anuncio de la convocatoria.

(i)  Nuamero total de acciones y derechos de voto en la fecha de convocatoria.

(i)  Texto integro de las propuestas de acuerdos.

(iv) Informe de Administradores sobre la propuesta de acuerdo relativa al aumento

de capital mediante compensacién de créditos, sin derecho de suscripcidon
preferente.
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(v) Certificaciobn emitida por el auditor de cuentas de la Sociedad acreditativo de
que, una vez verificada la contabilidad social, resultan exactos los datos
ofrecidos por los administradores sobre los créditos a compensar.

(vi) Documento elaborado y aprobado por el Consejo de Administracion de la
Sociedad comprensivo del desarrollo del derecho de emision de voto,
otorgamiento de representacion y ejercicio del derecho de informacion previo a la
Junta mediante medios de comunicacion a distancia.

(vii) Modelo de tarjeta de asistencia, delegacién y voto a distancia.
(viii) Normas de funcionamiento del Foro Electronico de Accionistas.
B.- Ejercicio del derecho de informacion previo a | a Junta General

De acuerdo con lo previsto en el articulo 32 de los Estatutos Sociales y en el articulo 9
del Reglamento de la Junta General, desde la publicacién del presente anuncio de
convocatoria de la Junta General y hasta el séptimo dia anterior, inclusive, al previsto
para su celebracion en primera convocatoria, o durante su celebracion, los accionistas
podran solicitar, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por
escrito las preguntas que estimen pertinentes, acerca de los asuntos comprendidos en
el Orden del Dia. Ademéds, con la misma antelacion y forma, los accionistas podran
solicitar las aclaraciones por escrito que estimen precisas acerca de la informacién
accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comision Nacional
del Mercado de Valores desde la celebracion de la ultima Junta General y acerca del
informe del auditor. El Consejo de Administracion estara obligado a facilitar por escrito
la informacion solicitada hasta el dia de celebracion de la Junta General o dentro de
los siete dias siguientes al de la terminacion de la Junta en caso de no ser posible
satisfacer el derecho del accionista durante su celebracion.

En los escritos de solicitud de informacion se hara constar el nombre y apellidos del
accionista solicitante, acreditando las acciones de las que es titular mediante el
oportuno documento -copia de la tarjeta de asistencia o certificado de legitimacién-. No
obstante lo anterior, en los casos en que se solicite la informacién por un medio de
comunicacion electronica a distancia, no sera necesario remitir copia de la tarjeta de
asistencia o certificado de legitimacion, bastando simplemente con indicar el nUmero
de acciones que posea el accionista y la cuenta de valores donde las tenga
depositadas.

Estas solicitudes de informacién podran realizarse mediante (i) la entrega de la
peticion en el domicilio social, (i) mediante su envio a la Sociedad por
correspondencia postal o mensajero o servicio de mensajeria equivalente dirigida a
Renta Corporacion Real Estate, S.A. (JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
NOVIEMBRE 2014), VIA AUGUSTA 252-260, 08017 BARCELONA, o (iii) mediante
correspondencia electrénica emitida por el accionista con su firma electronica
reconocida, en los términos previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma
electrénica, siempre que esté basada en un certificado electronico reconocido en
relacion con el cual no conste su revocacion y que haya sido emitido por la Autoridad
Publica de Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de la Fabrica Nacional de
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Moneda y Timbre; para solicitar la informaciéon o aclaraciones pertinentes a distancia
mediante comunicacion electrénica con la Sociedad, los accionistas de ésta deberan
hacerlo a través de la pagina web de la Sociedad www.rentacorporacion.com _,
accediendo al espacio dedicado al efecto y al que se accedera a través de la siguiente
ruta desde la pagina de inicio: “Informacion para accionistas e inversores” / “Gobierno
Corporativo” / “Junta  General de Accionistas” y a través del enlace
r.inversores@rentacorporacion.com.

8. INTERVENCION DE NOTARIO EN LA JUNTA

De conformidad con lo establecido en el articulo 203 de la Ley de Sociedades de
Capital, el Consejo de Administracion requerira la presencia de un Notario del llustre
Colegio Notarial de Barcelona, para que levante Acta de la Junta.

9. OTRAINFORMACION DE INTERES PARA LOS ACCIONISTAS

Se hace constar que aunque estén previstas la primera y la segunda convocatoria de
la Junta General Extraordinaria de Accionistas de conformidad con la Ley de
Sociedades de Capital, el Consejo de Administracién estima que suele ser posible
reunir en primera convocatoria el "quérum" de asistencia exigido por la referida Ley
para todos y cada uno de los asuntos comprendidos en el Orden del Dia, por lo cual,
con toda probabilidad, la Junta General de Accionistas se celebrara en pri  mera
convocatoria, el dia 11 de noviembre de 2014, marte s, a las 12:00 horas de la

mafiana, en el Hotel NH Barcelona Stadium, Travesera de les Corts 150-152,

08028 Barcelona .

Toda la informacion y documentacién de la Junta General Extraordinaria se encuentra
también a disposicion de los accionistas en la pagina Web de la Sociedad
"www.rentacorporacion.com”.

Los datos personales que los accionistas remitan para el ejercicio o delegacion de sus
derechos de asistencia y voto en la Junta General, asi como en ejercicio del derecho
de informacion previo a la Junta, seran tratados por la Sociedad a estos unicos
efectos, pudiendo ejercitarse, cuando resulten legalmente procedentes, los derechos
de acceso, rectificacidén, cancelacion y oposicién de conformidad con lo dispuesto en la
Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, mediante comunicacién escrita dirigida al domicilio social de la Sociedad,
Barcelona, Via Augusta 252-260, planta 5.

Barcelona, a 22 de octubre de 2014
El Secretario del Consejo de Administracion

D. Javier Carrasco Brugada
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PROPUESTA DE ACUERDOS PARA LA JUNTA GENERAL EXTRAOR DINARIA DE
ACCIONISTAS DE RENTA CORPORACION REAL ESTATE, S.A. (“RENTA
CORPORACION” o la “Sociedad”)

PRIMERO.- Aumento del capital social mediante compe  nsacion de créditos, en
consecuencia sin derecho de suscripcion preferente, por un importe de CINCO
MILLONES SEISCIENTOS ONCE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS EUROS
(5.611.936.-euros), mediante la emision y puesta en  circulacion de 5.611.936
nuevas acciones ordinarias, que se suscribiran y de sembolsaran integramente
mediante la compensacion de créditos contra la Soci edad, consiguiente
modificacion del articulo 5° de los Estatutos Socia  les, y delegacion de facultades
en el Consejo de Administracion para la realizacion de todos los tramites
necesarios para la admisién a negociacion de las ac  ciones emitidas en virtud del
aumento de capital.

Aumentar el capital social, actualmente fijado en VEINTISIETE MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO EUROS
(27.276.575.-Euros), en el importe de CINCO MILLONES SEISCIENTOS ONCE MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS EUROS (5.611.936.-euros), dejandolo fijado en
TREINTA'Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
ONCE EUROS (32.888.511.-euros).

El valor nominal de las acciones a emitir se desembolsara mediante la compensacion
de créditos contra la Sociedad que reunen las caracteristicas del articulo 301 de la Ley
de Sociedades de Capital (“LSC” ), todo ello conforme a los términos y condiciones
gue se establecen a continuacion.

1. Descripcion de los créditos

Las acciones que se emiten son suscritas y desembolsadas por las personas y
mediante la compensacion de los créditos que se detallan en el Anexo 1 a la presente.
2. Verificacion de los créditos, niumero y valor nom inal de las acciones a
entregar y suscripcion de las mismas

Con anterioridad a esta Junta los miembros del Consejo de Administracion de la

Sociedad han suscrito el informe que los accionistas han examinado (y aprueban en
este acto), que se adjunta a la presente Acta como Anexo 2, y que versa sobre la
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naturaleza y caracteristicas de los créditos en cuestion (incluida la fecha en que fueron
contraidos, la identidad de los aportantes, el nimero de acciones a emitir y la cuantia
del aumento de capital). En dicho informe se hace constar expresamente la
concordancia de los datos relativos a los créditos con la contabilidad social.

Todo ello concuerda con los datos de la contabilidad social debidamente verificada por
el auditor de la Sociedad, tal como se desprende del certificado emitido por dicho
auditor mencionado a continuacion.

A los efectos de lo establecido en el articulo 301 LSC y 168 RRM, se ha obtenido la
preceptiva certificacion emitida por el auditor de cuentas de la Sociedad que acredita
que, una vez verificada la contabilidad social de la Sociedad, resultan exactos los
datos ofrecidos por los administradores sobre los créditos que constan en el presente

acuerdo, y que los mismos son liquidos, vencidos y exigibles.

El informe y certificado mencionados se incorporardn a la escritura publica que
documente la ejecucion del aumento.

El importe del aumento de capital coincide con el 100% del importe de la totalidad de
los citados créditos.

Se emiten las acciones para cubrir totalmente el 100% del importe de cada uno de los
créditos objeto de compensacion, a razén de una (1) accién, de un euro de valor
nominal, por cada euro de crédito.

Consecuentemente, de conformidad con la relacion de conversion indicada en el
parrafo anterior, el nimero de acciones que se emiten en el aumento de capital es de

5.611.936 acciones.

Las nuevas acciones emitidas son suscritas por las personas identificadas en el Anexo
1 mediante la compensacion de sus respectivos créditos.

3. Tipo de emision y prima

Las nuevas acciones se emiten por su valor nominal de un (1) euro.
Las nuevas acciones se emiten sin prima de emision.

4. Contravalor

El contravalor del aumento de capital consiste en la compensacion del 100% del
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importe de cada uno de los créditos.

El valor nominal de las nuevas acciones queda integramente desembolsado mediante
la compensacion de los créditos.

Los accionistas aceptan unanimemente en este acto las aportaciones realizadas y, en
consecuencia, declaran integramente suscritas y desembolsadas por su total valor
nominal las acciones emitidas, con efectos desde el dia de hoy, fecha en que entran
en vigor los derechos inherentes a tales acciones

5. Representacion de las nuevas acciones

Las acciones de nueva emisién estaran representadas mediante anotaciones en
cuenta cuyo registro contable esta atribuido a Sociedad de Gestidn de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (IBERCLEAR™).

6. Derechos de las nuevas acciones

Las nuevas acciones atribuiran a sus titulares los mismos derechos politicos y
econdmicos que las acciones de la Sociedad actualmente en circulacion a partir de la
fecha de su emisién, entendiéndose por tal fecha la de adopcion del acuerdo de
aumento de capital por parte de la Junta General de Accionistas. En particular, en
cuanto a los derechos econdmicos, las nuevas acciones daran derecho a los
dividendos sociales, a cuenta o definitivos, cuya distribucion se acuerde a partir de esa
fecha.

7. Derecho de suscripcion preferente

No existe el derecho de suscripcion preferente sobre las nuevas acciones por no
consistir la contraprestacion del aumento de capital en aportaciones dinerarias, a tenor
de lo establecido en el articulo 304 LSC.

8. Solicitud de admision a negociacion

Se acuerda solicitar la admisién a negociacion de las nuevas acciones en las Bolsas
de Valores de Barcelona y Madrid y cualesquiera otros mercados en los que las
acciones de la Sociedad coticen en el momento de la ejecucion del presente acuerdo
asi como su integracion en el Sistema de Interconexion Bursatil Espafiol (SIBE), con
sometimiento a las normas que existan o0 puedan dictarse en esta materia v,
especialmente, sobre contratacién, permanencia y exclusion de la cotizacién oficial.
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9. Modificacion del articulo 5 de los Estatutos Soc iales

Como consecuencia del aumento de capital, se acuerda modificar el articulo 5° de los
Estatutos Sociales que, con expresa derogacion de su actual redactado, pasara a ser
del siguiente tenor literal:

“ARTICULO 5.- CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES. El Capital Social es de
TREINTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS ONCE EUROS (32.888.511.-Euros). Esta dividido en 32.888.511
acciones ordinarias de un (1) euro de valor nominal cada una de ellas,
pertenecientes a una Unica clase y serie. Todas las acciones se encuentran
integramente suscritas y desembolsadas.”

10. Delegacion de Facultades

Se acuerda facultar a todos y cada uno de los miembros del Consejo de
Administracion, asi como al Secretario, con toda la amplitud que se requiera en
derecho, para que cualesquiera de ellos por si solo pueda, con caracter indicativo y no
limitativo:

Realizar todos los tramites necesarios para la admision a negociacion de las
acciones resultantes del aumento de capital en las Bolsas de Valores en las que
coticen las acciones de la Sociedad y la inclusién en el Sistema de Interconexion
Bursétil Espafiol (SIBE) de las nuevas acciones emitidas asi como para su
inscripcion en los registros contables de IBERCLEAR.

Redactar, suscribir y presentar, en su caso, ante la Comisibn Nacional del
Mercado de Valores (la “CNMV” ) o cualesquiera otras autoridades supervisoras
que fueran procedentes, en relacion con la oferta de emision y/o la admision a
negociacién de las nuevas acciones que se emitan como consecuencia del
aumento de capital, el Folleto Informativo y cuantos suplementos al mismo sean
precisos, asumiendo la responsabilidad de los mismos en nombre vy
representacion de la Sociedad, asi como los demés documentos e informaciones
gue se requieran en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 24/1988, de 28 de
julio, del Mercado de Valores y del Real Decreto 1310/2005, de 4 de noviembre,
en materia de admision a negociacién de valores en mercados secundarios
oficiales, de ofertas publicas de venta o suscripcion y del folleto exigible a tales
efectos, en la medida que resulten de aplicacion; asimismo, realizar en nombre de
la Sociedad cualquier actuacion, declaracién o gestion que se requiera ante la
CNMV, IBERCLEAR, las Sociedades Rectoras de las Bolsas y cualquier otro
organismo o entidad o registro publico o privado, espafiol o extranjero para los
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fines previstos en este acuerdo.

SEGUNDO.- Aprobacion de dos Planes de entrega de ac ciones diferidas 2014,
uno a favor de empleados y directivos y otro a favo  r del Consejero Delegado de
la Sociedad.

Aprobar dos Planes de entrega de acciones diferidas 2014, uno a favor de empleados
y directivos de la Sociedad y sus filiales (“Plan 2014 a favor de Empleados y
Directivos ") y otro a favor del Consejero Delegado para el afio 2014 (“Plan 2014 del
Consejero Delegado " y, conjuntamente con el Plan 2014 a favor de Empleados y
Directivos, los “Planes 2014"). Los Planes 2014 tendran las siguientes caracteristicas
principales:

1. Objetivos y naturaleza del Plan 2014 a favor de Empleados y Directivos

El Plan 2014 a favor de Empleados y Directivos tiene por objeto retribuir a los
Empleados y Directivos del Grupo Renta, confiriéndoles de este modo la calidad de
accionistas de la Sociedad, motivar que su trabajo se oriente a medio plazo y fomentar
e incentivar su permanencia en el Grupo Renta.

El Plan 2014 a favor de Empleados y Directivos es aplicable para el ejercicio social
2014.

El Plan 2014 a favor de Empleados y Directivos se basa en la entrega, con caracter
gratuito, esto es, sin pago de contraprestacion alguna, de acciones ordinarias de la
Sociedad pertenecientes a la misma clase y serie que las restantes acciones de la
Sociedad, representadas mediante anotaciones en cuenta, ostentadas en autocartera
por la Sociedad (las “Acciones ") y cuya adquisicion fue autorizada por la Junta
General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad, de fecha 17 de junio de 2014.

2. Contenido del Plan 2014 a favor de Empleados y Directivos

(a) Destinatarios

Seran destinatarios del Plan 2014 a favor de Empleados y Directivos, los Empleados y
equipo Directivo del Grupo Renta que tengan reconocida tal condicion el 1 de

diciembre de 2014.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones tendra plena autoridad para
determinar el nimero de acciones que se van a asignar a cada destinatario.
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(b) Beneficiarios

Seran Beneficiarios del Plan 2014 a favor de Empleados y Directivos aquellos
Destinatarios que se adhieran por escrito a este Plan y presten su consentimiento y
aceptacioén a los términos del mismo.

(c) Caracteristicas

La entrega de Acciones y cualesquiera otras prestaciones derivadas, en su caso, del
Plan 2014 a favor de Empleados y Directivos, no se consideraran derechos
consolidables. La invitacion a participar en el plan o la adhesion a éste no otorgan a
sus Destinatarios o Beneficiarios el derecho a exigir la entrega de Acciones conforme
a este plan, ni a que la asignacion que se le haga lo sea en unas condiciones
concretas distintas de las decididas liboremente por el Consejo de Administracion, ni a
ser beneficiarios de ulteriores planes que pudieran establecerse. Los derechos del
Beneficiario seran estrictamente los que el Consejo de Administracién determine
respecto a esta entrega de Acciones.

3. Caracteristicas de las Acciones
(a) Acciones disponibles

El nUmero maximo de Acciones que podran ser entregadas a los Beneficiarios en
aplicacion del Plan sera acordado por el Consejo de Administracion del Grupo Renta.

(b) Devengo y entrega de las Acciones

El devengo y la entrega efectiva de las Acciones asignadas se producird de acuerdo
con el siguiente calendario y, siempre y cuando, el Beneficiario en cada una de las
fechas sefaladas cumpla con el requisito de continuidad previsto en el apartado 4 (b)
posterior:

(i) Un 5% de las Acciones que integren la concesion de Acciones se
devengaran y seran entregadas en la fecha de Adhesion al Plan y no
mas tarde del 30 de junio de 2015.

(iUn 5% de las Acciones que integren la concesion de Acciones se
devengaran y seran entregadas a los 12 meses de la fecha efectiva
de la primera entrega, prevista en el punto (i) anterior.

(i)  Un 10% de las Acciones que integren la concesion de Acciones se
devengaran y serdn entregadas a los 24 meses de la fecha efectiva
de la primera entrega, prevista en el punto (i) anterior.
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(iv) Un 15% de las Acciones que integren la concesion de Acciones se
devengaran y seran entregadas a los 36 meses de la fecha efectiva
de la primera entrega, prevista en el punto (i) anterior.

(VYUn 25% de las Acciones que integren la concesién de Acciones se
devengaran y serdn entregadas a los 48 meses de la fecha efectiva
de la primera entrega, prevista en el punto (i) anterior.

(vi) Un 40% de las Acciones que integren la concesion de Acciones se
devengaran y serdn entregadas a los 60 meses de la fecha efectiva
de la primera entrega, prevista en el punto (i) anterior.

4. Condiciones de la entrega de las Acciones

(a) Entrega

Las Acciones, que correspondan a cada uno de los Beneficiarios, serdn entregadas
por la Sociedad en las fechas previstas en el apartado 3 (b) anterior.

(b) Requisito de continuidad del Beneficiario en el Grupo Renta

En consideracion de que una de las principales finalidades del Plan 2014 a favor de
Empleados y Directivos es la fidelizacion de los Destinatarios, para que se devengue
el derecho del Beneficiario a recibir el nimero de Acciones que integran cada una de
las diferentes entregas, serd necesario que, en la fecha del calendario previsto en el
apartado 3 (b) anterior, el Beneficiario mantenga la condicién de Empleado del Grupo
Renta.

(c) Derechos sobre las Acciones

Las Acciones atribuiran al Beneficiario los derechos econdmicos y politicos que
correspondan a las Acciones desde que le sean entregadas.

5. Plan 2014 del Consejero Delegado

El Plan 2014 del Consejero Delegado tiene los mismos términos y condiciones que el
Plan 2014 a favor de Empleados y Directivos, con la Unica excepcién del ndmero
méximo de Acciones, que en este caso serd de 150.000. El calendario de devengo y
entrega y los derechos de las Acciones son idénticos que en el Plan 2014 a favor de

Empleados y Directivos.

6. Delegacion de facultades
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Aprobar la delegacién en el Consejo de Administracion, con facultad de sustitucion en
cualquiera de sus miembros, las mas amplias facultades que en derecho procedan,
para la interpretacién, aplicacion, ejecucion y desarrollo de los Planes 2014, en lo que
se refiere a los consejeros ejecutivos y directivos y, en particular, y a titulo enunciativo,
para la entrega de las acciones y de las condiciones econdmicas de la misma, la
determinacion de los beneficiarios y del nimero de acciones que se atribuye a cada
beneficiario en ejecucion de los Planes 2014, asi como para otorgar los documentos
publicos y privados que sean necesarios para la validez y eficacia del presente
acuerdo asi como para cumplir con las obligaciones de informacién que, en relacion a
las mismas, correspondan a la Sociedad, segun la legislacion vigente.

TERCERO.- Autorizacion al Consejo de Administracion de la Sociedad, en los
méas amplios términos, para el pleno desarrollo y ej  ecucion de los anteriores

acuerdos, incluyendo expresamente el ejercicio de | as facultades de interpretar,
subsanar y completar los mismos y su elevacion a pu blico, hasta lograr las
inscripciones que procedan, asi como la de sustitui r las facultades concedidas
por la Junta.

Se acuerda facultar a todos y cada uno de los miembros del Consejo de
Administracion, asi como al Secretario, con toda la amplitud que se requiera en
derecho, para que cualesquiera de ellos por si solo pueda, con caracter indicativo y no
limitativo, otorgar en nombre de la Sociedad cuantos documentos publicos o privados
sean necesarios 0 convenientes para la elevacibn a publico de los acuerdos
adoptados y, en general, realizar cuantos trdmites sean precisos para la ejecucion del
mismo, asi como subsanar, aclarar, interpretar, precisar o complementar los acuerdos
adoptados por la Junta General de Accionistas, y, en particular, cuantos defectos,
omisiones o errores, de fondo o de forma, resultantes de la calificacién verbal o
escrita, impidieran el acceso de los acuerdos y de sus consecuencias al Registro
Mercantil, los Registros Oficiales de la CNMV o cualesquiera otros.

22 de octubre de 2014
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INFORME QUE FORMULA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE RENTA
CORPORACION REAL ESTATE, S.A., EN RELACION CON LA P ROPUESTA DE
ACUERDO RELATIVA AL AUMENTO DE CAPITAL MEDIANTE COM PENSACION
DE CREDITOS, EN CONSECUENCIA SIN DERECHO DE SUSCRIPCION
PREFERENTE, Y DELEGACION DE FACULTADES EN EL CONSEJ O DE
ADMINISTRACION, RESPECTO AL PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIA DE
LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS A CELEBRAR EL PROXI MO 11 DE
NOVIEMBRE DE 2014 EN PRIMERA CONVOCATORIA'Y, EN SU DEFECTO, EL 12
DE NOVIEMBRE DE 2014 EN SEGUNDA CONVOCATORIA.

1. OBJETO DE LA PROPUESTA

El Consejo de Administracion de RENTA CORPORACION REAL ESTATE, S.A.
(“Renta Corporacion” o la “Sociedad” ), ha acordado en su sesion de 22 de octubre
de 2014 convocar la Junta General Extraordinaria de accionistas para su celebracion
el dia 11 de noviembre de 2014 en primera convocatoria y, en su defecto, el 12 de
noviembre de 2014 en segunda convocatoria, y someter a dicha Junta General, bajo el
Punto Primero del Orden del Dia, la aprobaciéon de un aumento de capital mediante
compensacion de créditos contra la Sociedad que reunen las condiciones establecidas
en el articulo 301 de la Ley de Sociedades de Capital (“LSC").

De acuerdo con lo previsto en los articulos 286, 296 y 301 de la LSC y concordantes,

la referida propuesta de acuerdo a la Junta General requiere la formulacion por el
Consejo de Administracion del siguiente informe.

2. JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

El aumento de capital por compensacién de créditos que se propone a la Junta
General para su aprobacién trae causa y se justifica, en el marco de la propuesta de
convenio (la “Propuesta de Convenio ") aprobada dentro del concurso voluntario de
acreedores instado por la Sociedad y las sociedades de su grupo Renta Corporacion
Real Estate ES, S.A.U., Renta Corporacion Core Business, S.L.U., y Renta
Corporacion Real Estate Finance, S.L.U. (segun se informé en el Hecho Relevante de
31 de enero de 2014), como medida para viabilizar la Sociedad y su grupo y como la
mejor alternativa para proteger los derechos de sus acreedores.

En fecha 8 de julio de 2014 el Juzgado Mercantil n°® 9 de Barcelona dictd sendas
sentencias por las que se aprobd la propuesta de convenio de acreedores formulada.
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En fecha de 14 de julio de 2014, en cumplimiento de lo establecido en la Propuesta de
Convenio, la Sociedad, en su condicién de Socio/Accionista Unico de las sociedades
Renta Corporacion Real Estate ES, S.A.U., Renta Corporacion Core Business, S.L.U.,
y Renta Corporacion Real Estate Finance, S.L.U., adopt6 los acuerdos de fusion por
absorcion de Renta Corporacién Core Business, S.L.U., y Renta Corporacién Real
Estate Finance, S.L.U., por parte de Renta Corporacion Real Estate ES, S.A.U.,
acuerdos que, a fecha de hoy, constan inscritos en el Registro Mercantil de Barcelona.

Como consecuencia de la fusién, Renta Corporacion Core Business, S.L.U., y Renta
Corporacion Real Estate Finance, S.L.U., se extinguieron transmitiendo en bloque a
Renta Corporacion Real Estate ES, S.A.U., sus respectivos patrimonios sociales,
adquiriendo esta Ultima por sucesion universal los derechos y obligaciones de
aquellas, y entre ellos las posiciones deudoras de las sociedades absorbidas objeto
del mencionado convenio.

En fecha 15 de octubre de 2014, la Sociedad asumié, en cumplimiento de la Propuesta
de Convenio, la posicion deudora respecto de parte de las deudas objeto del
mencionado convenio (descritas mas adelante en el presente documento), por los
importes que resultan de la aplicacion del mismo, de forma que parte de los créditos
de parte de los acreedores concursales de Renta Corporacion Real Estate ES, S.A.U.,
Renta Corporacion Core Business, S.L.U., y Renta Corporacion Real Estate Finance,
S.L.U., lo son hoy frente a la Sociedad.

En el referido contexto, el acuerdo que se somete a la aprobacion de la Junta General
es un aumento de capital por compensacion de algunos de los créditos
correspondientes a los acreedores de la Sociedad que, en el marco de la Propuesta de
Convenio, aceptaron la alternativa de convertir sus respectivos créditos en créditos
participativos (0 mantener dicha naturaleza en el caso que ya la tuvieran con
anterioridad a la declaracion del concurso de acreedores), y (i) la posterior conversion
de parte de sus créditos en acciones de la Sociedad y (i) amortizacion de sus
restantes créditos, a través de los mecanismos previstos en la Propuesta de Convenio.

A los efectos oportunos, se deja expresa constancia de que, con anterioridad a la
suscripcion de este documento, uno de los acreedores ha transmitido parte de sus
créditos frente a la Sociedad a terceros, siendo en consecuencia, los acreedores que
compensan los créditos, los que resultan del anexo al presente Informe.

De conformidad con lo establecido en la Propuesta de Convenio, dado que el
Convenio fue aprobado, todos los créditos se consideran vencidos anticipadamente,
sin descuento, con efectos desde la fecha de la sentencia que aprob6 la Propuesta de
Convenio, esto es, desde la fecha de 8 de julio de 2014 (la “Fecha de Eficacia del
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Convenio "), sin perjuicio de las quitas, esperas y demas condiciones establecidas en
la Propuesta de Convenio.

3. INFORMACION SOBRE LOS CREDITOS

3.1. Descripcion de los créditos a compensar. Identidad de los aportantes.

De conformidad con los articulos 301 LSC y 168.3 del Reglamento del Registro
Mercantil (“RRM”"), en el Anexo | del presente informe, se detallan los créditos cuya
compensacion se producira (los “Créditos "), asi como la identidad de sus respectivos
acreedores, informacion que concuerda con la contabilidad social.

Todos los créditos que serdn objeto de compensacion son liquidos, vencidos y
exigibles y, por tanto, cumpliran las caracteristicas expresadas en el articulo 301 LSC.

3.2. Numero y valor nominal de las acciones emitidas en contraprestacion.

Se emitiran las acciones que correspondieran para cubrir totalmente el 100% del valor
(que se corresponde con el que resulta de la contabilidad social) de cada uno de los
créditos objeto de compensacion, a razon de una (1) accion, de un euro de valor
nominal, por cada euro de crédito.

Consecuentemente, de conformidad con la relacidon de conversion indicada en el
parrafo anterior, el nimero de acciones a emitir en el aumento de capital proyectado
es de 5.611.936 acciones.

Todas las acciones que se emitan, en su caso, seran de la misma clase y serie que las
actualmente en circulacion y estardn representadas mediante anotaciones en cuenta.
Las nuevas acciones atribuirdn a sus titulares los mismos derechos politicos y
econdmicos que las acciones actualmente en circulacién, a partir de la fecha de su
emisién, entendiéndose por tal fecha la de adopcion del acuerdo de aumento de
capital por parte de la Junta General de Accionistas de la Sociedad. En particular, en
cuanto a los derechos econdmicos, las nuevas acciones dardn derecho a los
dividendos sociales, a cuenta o definitivos, cuya distribucion se acuerde a partir de esa
fecha.

3.3. Certificacion del Auditor de Cuentas de la Sociedad.
A los efectos de lo establecido en el articulo 301 LSC y 168 RRM, al tiempo de la

convocatoria de la Junta General se pondra a disposicion de los accionistas una
certificacion emitida por el auditor de cuentas de la Sociedad que acreditara que, una
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vez verificada la contabilidad social de la misma, resultan exactos los datos ofrecidos
por los administradores sobre los Créditos, que constan detallados en el Anexo | del
presente Informe. Dicho certificado acreditara, ademas que, de conformidad con la
contabilidad de la Sociedad, la totalidad de los Créditos son liquidos, vencidos y
exigibles conforme a lo establecido en el articulo 301 LSC.

4. CARACTERISTICAS DEL AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL

4.1. Importe del aumento del capital social.
El importe del aumento del capital social serd de CINCO MILLONES SEISCIENTOS
ONCE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS EUROS (5.611.936.-euros), cuantia

necesaria para cubrir el 100% del importe de los Créditos.

El aumento de capital se efectuara mediante la emisién y puesta en circulacion de
5.611.936 acciones, de 1 euro de valor nominal cada una de ellas.

4.2. Tipo de emision, prima y modalidad del aumento.
Las nuevas acciones se emitirdn por su valor nominal de un (1) euro.

Las acciones que se emitan en virtud del aumento de capital objeto de este informe no
llevaran aparejada prima de emision.

4.3. Contravalor.

El contravalor del aumento de capital consistira en la compensacion del 100% del
importe de los Créditos.

4.4. Derecho de suscripcion preferente.

No existird derecho de suscripcién preferente sobre las nuevas acciones por no
consistir la contraprestacion del aumento de capital en aportaciones dinerarias, a tenor
de lo establecido en el articulo 304 de la LSC.

4.5 Delegacion de facultades.

Se propone que se faculte a todos y cada uno de los miembros del Consejo de
Administracién, asi como al Secretario de dicho 6rgano, para la realizacién, por

cualesquiera de ellos por si solo, de todos los actos que sean precisos para lograr la
admision a negociacion de las nuevas acciones en las Bolsas de Valores de Barcelona
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y Madrid y cualesquiera otros mercados en los que las acciones de la Sociedad
coticen en el momento de la ejecucion del presente acuerdo, asi como su integracion
en el Sistema de Interconexion Bursétil Espafiol (SIBE).

5. PROPUESTA DE ACUERDO A LA JUNTA GENERAL DE ACCIO NISTAS

De conformidad con lo expuesto en el presente informe, se ha acordado proponer a la
Junta General de Accionistas de la Sociedad, el siguiente acuerdo:

“PRIMERO.- Aumento del capital social mediante comp  ensacion de créditos, en
consecuencia sin derecho de suscripcion preferente, por un importe de CINCO
MILLONES SEISCIENTOS ONCE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS EUROS
(5.611.936.-euros), mediante la emision y puesta en  circulacion de 5.611.936
nuevas acciones ordinarias, que se suscribiran y de sembolsaran integramente
mediante la compensacion de créditos contra la Soci edad, consiguiente
modificacion del articulo 5° de los Estatutos Socia les, y delegacion de facultades
en el Consejo de Administracion para la realizacion de todos los tramites
necesarios para la admision a negociacion de las ac  ciones emitidas en virtud del
aumento de capital.

Aumentar el capital social, actualmente fijado en VEINTISIETE MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO EUROS
(27.276.575.-Euros), en el importe de CINCO MILLONES SEISCIENTOS ONCE MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS EUROS (5.611.936.-euros), dejandolo fijado en
TREINTA'Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
ONCE EUROS (32.888.511.-euros).

El valor nominal de las acciones a emitir se desembolsara mediante la compensacion
de créditos contra la Sociedad que reunen las caracteristicas del articulo 301 de la Ley
de Sociedades de Capital (“LSC” ), todo ello conforme a los términos y condiciones
gque se establecen a continuacion.

1. Descripcion de los créditos

Las acciones que se emiten son suscritas y desembolsadas por las personas y

mediante la compensacion de los créditos que se detallan en el Anexo 1 a la presente.

2. Verificacion de los créditos, niumero y valor nom inal de las acciones a
entregar y suscripcion de las mismas
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Con anterioridad a esta Junta los miembros del Consejo de Administracion de la
Sociedad han suscrito el informe que los accionistas han examinado (y aprueban en
este acto), que se adjunta a la presente Acta como Anexo 2, y que versa sobre la
naturaleza y caracteristicas de los créditos en cuestion (incluida la fecha en que fueron
contraidos, la identidad de los aportantes, el nUmero de acciones a emitir y la cuantia
del aumento de capital). En dicho informe se hace constar expresamente la
concordancia de los datos relativos a los créditos con la contabilidad social.

Todo ello concuerda con los datos de la contabilidad social debidamente verificada por
el auditor de la Sociedad, tal como se desprende del certificado emitido por dicho
auditor mencionado a continuacion.

A los efectos de lo establecido en el articulo 301 LSC y 168 RRM, se ha obtenido la
preceptiva certificacion emitida por el auditor de cuentas de la Sociedad que acredita
que, una vez verificada la contabilidad social de la Sociedad, resultan exactos los
datos ofrecidos por los administradores sobre los créditos que constan en el presente
acuerdo, y que los mismos son liquidos, vencidos y exigibles.

El informe y certificado mencionados se incorporaran a la escritura publica que
documente la ejecucion del aumento.

El importe del aumento de capital coincide con el 100% del importe de la totalidad de
los citados créditos.

Se emiten las acciones para cubrir totalmente el 100% del importe de cada uno de los
créditos objeto de compensacion, a razén de una (1) accién, de un euro de valor
nominal, por cada euro de crédito.

Consecuentemente, de conformidad con la relacién de conversién indicada en el
parrafo anterior, el nimero de acciones que se emiten en el aumento de capital es de
5.611.936 acciones.

Las nuevas acciones emitidas son suscritas por las personas identificadas en el Anexo
1 mediante la compensacién de sus respectivos créditos.

3. Tipo de emision y prima

Las nuevas acciones se emiten por su valor nominal de un (1) euro.

Las nuevas acciones se emiten sin prima de emision.
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4. Contravalor

El contravalor del aumento de capital consiste en la compensacion del 100% del
importe de cada uno de los créditos.

El valor nominal de las nuevas acciones queda integramente desembolsado mediante
la compensacion de los créditos.

Los accionistas aceptan unadnimemente en este acto las aportaciones realizadas y, en
consecuencia, declaran integramente suscritas y desembolsadas por su total valor
nominal las acciones emitidas, con efectos desde el dia de hoy, fecha en que entran
en vigor los derechos inherentes a tales acciones

5. Representacion de las nuevas acciones

Las acciones de nueva emision estaran representadas mediante anotaciones en
cuenta cuyo registro contable esta atribuido a Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (IBERCLEAR™).

6. Derechos de las nuevas acciones

Las nuevas acciones atribuiran a sus titulares los mismos derechos politicos y
econdmicos que las acciones de la Sociedad actualmente en circulacion a partir de la
fecha de su emisién, entendiéndose por tal fecha la de adopcion del acuerdo de
aumento de capital por parte de la Junta General de Accionistas. En particular, en
cuanto a los derechos econdmicos, las nuevas acciones daran derecho a los
dividendos sociales, a cuenta o definitivos, cuya distribucion se acuerde a partir de esa
fecha.

7. Derecho de suscripcion preferente

No existe el derecho de suscripcion preferente sobre las nuevas acciones por no
consistir la contraprestacion del aumento de capital en aportaciones dinerarias, a tenor
de lo establecido en el articulo 304 LSC.

8. Solicitud de admision a negociacion

Se acuerda solicitar la admisién a negociacion de las nuevas acciones en las Bolsas
de Valores de Barcelona y Madrid y cualesquiera otros mercados en los que las

acciones de la Sociedad coticen en el momento de la ejecucién del presente acuerdo
asi como su integracion en el Sistema de Interconexién Bursatil Espafiol (SIBE), con
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sometimiento a las normas que existan o puedan dictarse en esta materia v,
especialmente, sobre contratacién, permanencia y exclusion de la cotizacién oficial.

9. Modificacion del articulo 5 de los Estatutos Soc iales

Como consecuencia del aumento de capital, se acuerda modificar el articulo 5° de los
Estatutos Sociales que, con expresa derogacion de su actual redactado, pasaré a ser
del siguiente tenor literal:

“ARTICULO 5.- CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES. El Capital Social es de
TREINTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS ONCE EUROS (32.888.511.-Euros). Esta dividido en 32.888.511
acciones ordinarias de un (1) euro de valor nominal cada una de ellas,
pertenecientes a una Unica clase y serie. Todas las acciones se encuentran
integramente suscritas y desembolsadas.”

10. Delegacién de Facultades

Se acuerda facultar a todos y cada uno de los miembros del Consejo de
Administracion, asi como al Secretario, con toda la amplitud que se requiera en
derecho, para que cualesquiera de ellos por si solo pueda, con caracter indicativo y no
limitativo:

i. Realizar todos los tramites necesarios para la admision a negociacion de las
acciones resultantes del aumento de capital en las Bolsas de Valores en las que
coticen las acciones de la Sociedad y la inclusién en el Sistema de Interconexion
Bursatil Esparfiol (SIBE) de las nuevas acciones emitidas asi como para su
inscripcion en los registros contables de IBERCLEAR.

ii. Redactar, suscribir y presentar, en su caso, ante la Comisibn Nacional del
Mercado de Valores (la “CNMV” ) o cualesquiera otras autoridades supervisoras
que fueran procedentes, en relacion con la oferta de emision y/o la admision a
negociacion de las nuevas acciones que se emitan como consecuencia del
aumento de capital, el Folleto Informativo y cuantos suplementos al mismo sean
precisos, asumiendo la responsabilidad de los mismos en nombre vy
representacion de la Sociedad, asi como los demas documentos e informaciones
gue se requieran en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 24/1988, de 28 de
julio, del Mercado de Valores y del Real Decreto 1310/2005, de 4 de noviembre,
en materia de admision a negociacién de valores en mercados secundarios
oficiales, de ofertas publicas de venta o suscripcion y del folleto exigible a tales
efectos, en la medida que resulten de aplicacion; asimismo, realizar en nombre de
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la Sociedad cualquier actuacion, declaracién o gestion que se requiera ante la
CNMV, IBERCLEAR, las Sociedades Rectoras de las Bolsas y cualquier otro
organismo o entidad o registro publico o privado, espafiol o extranjero para los
fines previstos en este acuerdo.

Barcelona, 22 de octubre de 2014

Don Luis Herndndez de Cabanyes Don David Vila Balta
Don Blas Herrero Fernandez Don Juan Gallostra Isern
Don Carlos Tusquets Trias de Bes Dofia Elena Herndndez de Cabanyes

Don Javier Carrasco Brugada
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ANEXO |

LISTADO DE CREDITOS
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Acreedor

GRUPO EMPRESARIAL SAN JOSE, S.A.,
sociedad de nacionalidad espafiola con
domicilio en Pontevedra, calle Rosalia de
Castro, n° 44, inscrita en el Registro Mercantil
de Pontevedra en la hoja PO-609 y titular de
N.LF. A-36.046.993.

Caracteristicas del crédito y fecha en que fue cont  raido

Crédito originado como consecuencia de la suscripcién de contrato privado de compraventa en fecha
21 de diciembre de 2007.

Transformado en crédito participativo como consecuencia de la aprobacién del convenio concursal
por medio de sentencia dictada por el Juzgado de lo Mercantil n° 9 de Barcelona en fecha 8 de julio de
2014, con las siguiente condiciones:

a) La DEUDORA no podra amortizar anticipadamente el crédito.

b) Los créditos devengaran al final de cada ejercicio social un tipo de interés variable consistente
en el Euribor a un afio mas un margen. El margen sera: del 1 %, si el beneficio neto
consolidado de la Sociedad y RENTA CORPORACION REAL ESTATE ES, S.A.U., supera los
diez millones de euros; del 2 %, si supera los veinte millones de euros; y del 3 %, si supera los
treinta millones de euros. Si el beneficio neto consolidado es inferior a los diez millones de

euros, no se devengara interés variable alguno.
) En orden a la prelacién de créditos, el crédito se situara después de los acreedores comunes.

d) El crédito participativo se considerara patrimonio neto a los efectos de reduccién de capital y
disolucién de sociedades previstas en la legislaciéon mercantil.

Importe del crédito
conforme al Balance de
16 de octubre de 2014

(euros)

80.393

Acciones a
asignar

80.393
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Acreedor

SOCIEDAD DE GESTION DE ACTIVOS
PROCEDENTES DE LA
REESTRUCTURACION BANCARIA, S.A.,
sociedad de nacionalidad espafiola con
domicilio en Madrid, Paseo de la Castellana, n°
89, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid
en la hoja M-549.293 y titular de N.LF. A-
86602158.

Caracteristicas del crédito y fecha en que fue contraido

Crédito sindicado elevado a puablico ante la Notario de Barcelona Dofa Berta Garcia Prieto mediante
escritura de fecha 15 de febrero de 2007 con ntamero 815 de su protocolo.

Transformado en crédito participativo como consecuencia de la aprobacién del convenio concursal
por medio de sentencia dictada por el Juzgado de lo Mercantil n° 9 de Barcelona en fecha 8 de julio de
2014, con las siguiente condiciones:

a) La DEUDORA no podra amortizar anticipadamente el crédito.

b) Los créditos devengaran al final de cada ejercicio social un tipo de interés variable consistente
en el Euribor a un afio mas un margen. El margen sera: del 1 %, si el beneficio neto
consolidado de la Sociedad y RENTA CORPORACION REAL ESTATE ES, S.A.U., supera los
diez millones de euros; del 2 %, si supera los veinte millones de euros; y del 3 %, si supera los
treinta millones de euros. Si el beneficio neto consolidado es inferior a los diez millones de

euros, no se devengara interés variable alguno.
) En orden a la prelacién de créditos, el crédito se situara después de los acreedores comunes.

d) El crédito participativo se considerara patrimonio neto a los efectos de reduccién de capital y

disolucién de sociedades previstas en la legislacién mercantil.

Importe del crédito

conforme al Balance de
16 de octubre de 2014

(euros)

1.643.999

Acciones a
asignar

1.643.999
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Acreedor

ING BANK N.V., sociedad anénima
debidamente constituida y existente de
conformidad con la legislacién de los Paises
Bajos (naamloze vennootschap), con sede
oficial (statutaire zetel) en Amsterdam, Paises
Bajos, con domicilio social en Bijlmerplein 888,
1102 MG Amsterdam Zuidoost, Paises Bajos, e
inscrita en el Registro Mercantil de la Camara
de Comercio de Holanda con el ntimero
33031431 y con N.LF. N0034159D.

Caracteristicas del crédito y fecha en que fue contraido

Crédito sindicado elevado a puablico ante la Notario de Barcelona Dofa Berta Garcia Prieto mediante
escritura de fecha 15 de febrero de 2007 con ntamero 815 de su protocolo.

Transformado en crédito participativo como consecuencia de la aprobacién del convenio concursal
por medio de sentencia dictada por el Juzgado de lo Mercantil n° 9 de Barcelona en fecha 8 de julio de
2014, con las siguiente condiciones:

a) La DEUDORA no podra amortizar anticipadamente el crédito.

b) Los créditos devengaran al final de cada ejercicio social un tipo de interés variable consistente
en el Euribor a un afio mas un margen. El margen sera: del 1 %, si el beneficio neto
consolidado de la Sociedad y RENTA CORPORACION REAL ESTATE ES, S.A.U., supera los
diez millones de euros; del 2 %, si supera los veinte millones de euros; y del 3 %, si supera los
treinta millones de euros. Si el beneficio neto consolidado es inferior a los diez millones de

euros, no se devengara interés variable alguno.
) En orden a la prelacién de créditos, el crédito se situara después de los acreedores comunes.

d) El crédito participativo se considerara patrimonio neto a los efectos de reduccién de capital y

disolucion de sociedades previstas en la legislacién mercantil.

Importe del crédito

conforme al Balance de
16 de octubre de 2014

(euros)

974133

Acciones a
asignar

974133
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Acreedor

DON SERGIO LERMA VERDE

de nacionalidad espafiol, mayor de edad,
casado en régimen de separacién de bienes,
con domicilio en Madrid, calle Orense, n° 81,
4,y titular de N.L.F. 35064473-F.

Caracteristicas del crédito y fecha en que fue contraido

Crédito sindicado elevado a puablico ante la Notario de Barcelona Dofa Berta Garcia Prieto mediante
escritura de fecha 15 de febrero de 2007 con ntamero 815 de su protocolo.

Transformado en crédito participativo como consecuencia de la aprobacién del convenio concursal
por medio de sentencia dictada por el Juzgado de lo Mercantil n° 9 de Barcelona en fecha 8 de julio de
2014, con las siguiente condiciones:

a) La DEUDORA no podra amortizar anticipadamente el crédito.

b) Los créditos devengaran al final de cada ejercicio social un tipo de interés variable consistente
en el Euribor a un afio mas un margen. El margen sera: del 1 %, si el beneficio neto
consolidado de la Sociedad y RENTA CORPORACION REAL ESTATE ES, S.A.U., supera los
diez millones de euros; del 2 %, si supera los veinte millones de euros; y del 3 %, si supera los
treinta millones de euros. Si el beneficio neto consolidado es inferior a los diez millones de

euros, no se devengara interés variable alguno.
) En orden a la prelacién de créditos, el crédito se situara después de los acreedores comunes.

d) El crédito participativo se considerara patrimonio neto a los efectos de reduccién de capital y

disolucion de sociedades previstas en la legislacién mercantil.

Importe del crédito

conforme al Balance de
16 de octubre de 2014

(euros)

448.924

Acciones a
asignar

448.924
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Acreedor

JORMAVI, S.L., sociedad de nacionalidad
esparfiola, con domicilio en Barcelona, calle
Josep Irla i Bosch, 1-3, 6% planta, derecha,
inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona

en la hoja B-5518 y titular de N.I.F. B-59180141.

Caracteristicas del crédito y fecha en que fue contraido

Crédito sindicado elevado a puablico ante la Notario de Barcelona Dofa Berta Garcia Prieto mediante
escritura de fecha 15 de febrero de 2007 con ntmero 815 de su protocolo.

Transformado en crédito participativo como consecuencia de la aprobacién del convenio concursal
por medio de sentencia dictada por el Juzgado de lo Mercantil n° 9 de Barcelona en fecha 8 de julio de
2014, con las siguiente condiciones:

a) La DEUDORA no podra amortizar anticipadamente el crédito.

b) Los créditos devengaran al final de cada ejercicio social un tipo de interés variable consistente
en el Euribor a un afio mas un margen. El margen sera: del 1 %, si el beneficio neto
consolidado de la Sociedad y RENTA CORPORACION REAL ESTATE ES, S.A.U., supera los
diez millones de euros; del 2 %, si supera los veinte millones de euros; y del 3 %, si supera los
treinta millones de euros. Si el beneficio neto consolidado es inferior a los diez millones de

euros, no se devengara interés variable alguno.
) En orden a la prelacién de créditos, el crédito se situara después de los acreedores comunes.

d) El crédito participativo se considerara patrimonio neto a los efectos de reduccién de capital y

disolucion de sociedades previstas en la legislacién mercantil.

Importe del crédito

conforme al Balance de
16 de octubre de 2014

(euros)

448.924

Acciones a
asignar

448.924
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Acreedor

BANCO CAIXA GERAL, S.A., sociedad de
nacionalidad espafiola con domicilio en Vigo
(Pontevedra), calle Policarpo Sanz, n° 5,
inscrita en el Registro Mercantil de Pontevedra
en la hoja PO-31.043 y titular de N.LF. A-
28226157.

Caracteristicas del crédito y fecha en que fue contraido

Crédito sindicado elevado a puablico ante la Notario de Barcelona Dofa Berta Garcia Prieto mediante
escritura de fecha 15 de febrero de 2007 con ntamero 815 de su protocolo.

Transformado en crédito participativo como consecuencia de la aprobacién del convenio concursal
por medio de sentencia dictada por el Juzgado de lo Mercantil n° 9 de Barcelona en fecha 8 de julio de
2014, con las siguiente condiciones:

a) La DEUDORA no podra amortizar anticipadamente el crédito.

b) Los créditos devengaran al final de cada ejercicio social un tipo de interés variable consistente
en el Euribor a un afio mas un margen. El margen sera: del 1 %, si el beneficio neto
consolidado de la Sociedad y RENTA CORPORACION REAL ESTATE ES, S.A.U., supera los
diez millones de euros; del 2 %, si supera los veinte millones de euros; y del 3 %, si supera los
treinta millones de euros. Si el beneficio neto consolidado es inferior a los diez millones de

euros, no se devengara interés variable alguno.
) En orden a la prelacién de créditos, el crédito se situara después de los acreedores comunes.

d) El crédito participativo se considerara patrimonio neto a los efectos de reduccién de capital y

disolucion de sociedades previstas en la legislacién mercantil.

Importe del crédito

conforme al Balance de
16 de octubre de 2014

(euros)

673.385

Acciones a
asignar

673.385
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Acreedor

BANCO POPULAR ESPANOL, S.A., sociedad
de nacionalidad espafiola con domicilio en
Madrid, calle Velazquez, n° 34, Esquina Goya
n° 35, inscrita en el Registro Mercantil de
Madrid en la hoja M-2.715 y titular de N.LF. A-
28000727.

Caracteristicas del crédito y fecha en que fue contraido

Crédito sindicado elevado a puablico ante la Notario de Barcelona Dofa Berta Garcia Prieto mediante
escritura de fecha 15 de febrero de 2007 con ntamero 815 de su protocolo.

Transformado en crédito participativo como consecuencia de la aprobaciéon del convenio concursal
por medio de sentencia dictada por el Juzgado de lo Mercantil n° 9 de Barcelona en fecha 8 de julio de
2014, con las siguiente condiciones:

a) La DEUDORA no podra amortizar anticipadamente el crédito.

b) Los créditos devengaran al final de cada ejercicio social un tipo de interés variable consistente
en el Euribor a un afio mas un margen. El margen sera: del 1 %, si el beneficio neto
consolidado de la Sociedad y RENTA CORPORACION REAL ESTATE ES, S.A.U., supera los
diez millones de euros; del 2 %, si supera los veinte millones de euros; y del 3 %, si supera los
treinta millones de euros. Si el beneficio neto consolidado es inferior a los diez millones de

euros, no se devengara interés variable alguno.
) En orden a la prelacién de créditos, el crédito se situara después de los acreedores comunes.

d) El crédito participativo se considerara patrimonio neto a los efectos de reduccién de capital y

disolucion de sociedades previstas en la legislacién mercantil.

Importe del crédito

conforme al Balance de
16 de octubre de 2014

(euros)

1.340.766

Acciones a
asignar

1.340.766
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Acreedor

DONA ANTONELLA ROMAN], de
nacionalidad italiana, mayor de edad, soltera,
con domicilio en Madrid, calle Modesto
Lafuente, n° 15, 4° 6°, titular de pasaporte de su
nacionalidad C319172 y de NIE Y1412741-A.

Caracteristicas del crédito y fecha en que fue contraido

Crédito originado en fecha de 26 de marzo de 2013 como consecuencia de reclamacién por obras en la
finca registral domiciliada en Madrid, calle Cardenal Cisneros, n°19, 2° A, adquirida por la acreedora
a RENTA CORPORACION CORE BUSINESS, S.L.U.

Transformado en crédito participativo como consecuencia de la aprobacién del convenio concursal
por medio de sentencia dictada por el Juzgado de lo Mercantil n° 9 de Barcelona en fecha 8 de julio de
2014, con las siguiente condiciones:

a) La DEUDORA no podra amortizar anticipadamente el crédito.

b) Los créditos devengaran al final de cada ejercicio social un tipo de interés variable consistente
en el Euribor a un afio mas un margen. El margen sera: del 1 %, si el beneficio neto
consolidado de la Sociedad y RENTA CORPORACION REAL ESTATE ES, S.A.U., supera los
diez millones de euros; del 2 %, si supera los veinte millones de euros; y del 3 %, si supera los
treinta millones de euros. Si el beneficio neto consolidado es inferior a los diez millones de

euros, no se devengard interés variable alguno.
) En orden a la prelacién de créditos, el crédito se situara después de los acreedores comunes.

d) El crédito participativo se considerara patrimonio neto a los efectos de reduccién de capital y

disolucion de sociedades previstas en la legislacién mercantil.

Importe del crédito

conforme al Balance de
16 de octubre de 2014

(euros)

144

Acciones a
asignar

144
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Acreedor

TDF CASADEVALL & MARTIN, S.L.,
sociedad de nacionalidad espafiola con
domicilio en Barcelona, calle Provenca, n° 238,
2° 4%, inscrita en el Registro Mercantil de
Barcelona en la hoja B-214.583 y titular de
N.LF. B-61541934.

Caracteristicas del crédito y fecha en que fue cont  raido

Diversos créditos originados en virtud de las facturas de fechas 12.07.2011, 09.09.2011, 13.09.2011,
10.10.2011, 08.11.2011, 30.12.2011, 10.01.2012, 07.02.2012, 10.03.2012 y 15.02.2013, correspondientes a
retenciones del 5% del total de una obra.

Transformados en crédito participativo como consecuencia de la aprobacién del convenio concursal
por medio de sentencia dictada por el Juzgado de lo Mercantil n° 9 de Barcelona en fecha 8 de julio de
2014, con las siguiente condiciones:

a) La DEUDORA no podra amortizar anticipadamente el crédito.

b) Los créditos devengaran al final de cada ejercicio social un tipo de interés variable consistente
en el Euribor a un afio mas un margen. El margen sera: del 1 %, si el beneficio neto
consolidado de la Sociedad y RENTA CORPORACION REAL ESTATE ES, S.A.U., supera los
diez millones de euros; del 2 %, si supera los veinte millones de euros; y del 3 %, si supera los
treinta millones de euros. Si el beneficio neto consolidado es inferior a los diez millones de

euros, no se devengard interés variable alguno.
) En orden a la prelacién de créditos, el crédito se situara después de los acreedores comunes.

d) El crédito participativo se considerara patrimonio neto a los efectos de reduccién de capital y

disolucion de sociedades previstas en la legislacién mercantil.

Importe del crédito

conforme al Balance de 16
de octubre de 2014

(euros)

1.268

Acciones a
asignar

1.268
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RENTA CORPORACION REAL ESTATE, S.A.,

Informe especial sobre Aumento de Capital por compensacion de créditos,
supuesto previsto en el articulo 301 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital
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INFORME ESPECIAL SOBRE AUMENTO DE CAPITAL POR COMPENSACION DE
CREDITOS, SUPUESTO PREVISTO EN EL ARTICULO 301 DEL TEXTO REFUNDIDO DE
LA LEY DE SOCIEDADES DE CAPITAL

Alos Accionislas de Renta Corporacion Real Estate, S.A.:

Alos fines previstos en el articulo 301 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital,
emitimos el presente Informe Especial sobre propuesta de aumentar el capital en 5,611,936 euros por
compensacién de créditos, formulada por los Administradores el 22 de octubre de 2014, que se
presenta en el documento contable adjunto. Hemos verificado, de acuerdo con normas de auditorfa
generalmente aceptadas, la informacién preparada bajo la responsabilidad de los Administradores en
el documento antes mencionado, respecto a los créditos destinados al aumento de capital y que los
mismos, al menos en un 25 por 100, son liquidos, vencidos y exigibles, y que el vencimiento de los
restantes no es superior a cinco afios.

En nuestra opinién, el documento adjunto preparado por los Administradores ofrece informacién
adecuada respecto a los créditos a compensar para aumentar el capital social de Renta Corporacién
Real Estate; S.A., los cuales, al menos en un 25 por 100 son liquidos, vencidos y exigibles, y que el
ve/ummient de los restantes no es superior a cinco afios.

‘/ﬁ‘,ste Inform¢ Especial ha sido preparado inicamente a los fines previstos en el articulo 301 del Texto
/ Refundido qla Ley de Sociedades de Capital, por lo que no debe ser utilizado para ninguna otra
finalidad.

\

PricewaterPousjeCoopers Auditores, S.L.

f

R r ! D
| )
/AR
José M Solé Farré
Socio ~ Alditor de Cuentas
\

22 de octpbré de 2014

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., Avda. Diagonal, 640, 08017 Barcelona, Espaita
Tel.: +34 932 532 700 / +34 902 021 111, Fax: +34 934 059 032, www.pwe.com/es

R. M. Madrid, hoja 87.250-1, fetio 75, tomo 9.267, Ibto 8.054, saccldn 3%
Insceita en el R.O.A.C. con el ndmero $0242 - CIF: B-79 031290



INFORME QUE FORMULA EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE RENTA
CORPORACION REAL ESTATE, S.A., EN RELACION CON LA PROPUESTA DE
ACUERDO RELATIVA AL AUMENTO DE CAPITAL MEDIANTE COMPENSACION
DE CREDITOS, EN CONSECUENCIA SIN DERECHO DE SUSCRIPCION
PREFERENTE, Y DELEGACION DE FACULTADES EN EL GONSEJO DE
ADMINISTRACION, RESPECTO AL PUNTO PRIVMERO DEL ORDEN DEL DIA DE
LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS A CELEBRAR EL PROXIMO 11 DE
NOVIEMBRE DE 2014 EN PRIMERA CONVOCATORIA Y, EN SU DEFECTO, EL 12
DE NOVIEMBRE DE 2014 EN SEGUNDA CONVOCATORIA.

1.  OBJETO DE LA PROPUESTA

El Consejo de Administracion de RENTA CORPORACION REAL ESTATE, S.A.
(“Renta Corporacién” o la “Sociedad”), ha acordado en su sesion de 22 de octubre
de 2014 convocar la Junta General Extraordinaria de accionistas para su celebracion
el dia 11 de noviembre de 2014 en primera convocatoria y, en su defecto, el 12 de
noviembre de 2014 en segunda convocatoria, y someter a dicha Junta General, bajo el
Punto Primero del Orden del Dia, la aprobacién de un aumento de capital mediante
compensacion de créditos contra la Sociedad que retinen las condiciones establecidas
en el articulo 301 de la Ley de Sociedades de Capital ("L.SC").

De acuerdo con lo previsto en los articulos 286, 296 y 301 de la LSC y concordantes,

la referida propuesta de acuerdo a la Junta General requiere la formulacion por el
Consejo de Administracion del siguiente informe.

2. JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

El aumento de capital por compensacion de créditos que se propone a la Junta
General para su aprobacion trae causa y se justifica, en el marco de la propuesta de
convenio (la “Propuesta de Convenio”) aprobada dentro del concurso voluntario de
acreedores instado por la Sociedad y las sociedades de su grupo Renta Corporacion
Real Estate ES, S.AU., Renta Corporacibn Core Business, S.L.U., y Renta
Corporacién Real Estate Finance, S.L.U. (segin se informé en el Hecho Relevante de
31 de enero de 2014), como medida para viabilizar la Sociedad y su grupo y como la
mejor alternativa para proteger los derechos de sus acreedores.

En fecha 8 de julio de 2014 el Juzgado Mercantil n® 9 de Barcelona dicté sendas
sentencias por las que se aprob6 la propuesta de convenio de acreedores formulada.
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En fecha de 14 de julio de 2014, en cumplimiento de lo establecido en la Propuesta de
Convenio, la Sociedad, en su condicion de Socio/Accionista Unico de las sociedades
Renta Corporacion Real Estate ES, S.A.U., Renta Corporacién Core Business, S.L.U.,
y Renta Corporacion Real Estate Finance, S.L.U., adoptd los acuerdos de fusién por
absorcién de Renta Corporacién Core Business, S.L.U., y Renta Corporacién Real
Estate Finance, S.L.U., por parte de Renta Corporacién Real Estate ES, S.A.U.,,
acuerdos que, a fecha de hoy, constan inscritos en el Registro Mercantil de Barcelona.

Como consecuencia de la fusion, Renta Corporacion Core Business, S.L..U., y Renta
Corporacion Real Estate Finance, S.L.U., se extinguieron transmitiendo en bloque a
Renta Corporacién Real Estate ES, S.A.U., sus respectivos patrimonios sociales,
adquiriendo esta ultima por sucesion universal los derechos y obligaciones de
aquellas, y entre ellos las posiciones deudoras de las sociedades absorbidas objeto
del mencionado convenio.

En fecha 15 de octubre de 2014, la Sociedad asumid, en cumplimiento de la Propuesta
de Convenio, la posicion deudora respecto de parte de las deudas objeto del
mencionado convenio (descritas mas adelante en el presente documento), por los
importes que resultan de la aplicacion del mismo, de forma que parte de los créditos
de parte de los acreedores concursales de Renta Corporacion Real Estate ES, S.A.U.,
Renta Corporacién Core Business, S.L.U., y Renta Corporacion Real Estate Finance,
S.L.U., lo son hoy frente a la Sociedad.

En el referido contexto, el acuerdo que se somete a la aprobacion de la Junta General
es un aumento de capital por compensacién de algunos de los créditos
correspondientes a los acreedores de la Sociedad que, en el marco de la Propuesta de
Convenio, aceptaron la alternativa de convertir sus respectivos créditos en créditos
participativos (0 mantener dicha naturaleza en el caso que ya la tuvieran con
anterioridad a la declaracion del concurso de acreedores), vy (i) la posterior conversién
de parte de sus creditos en acciones de la Sociedad y (i) amortizacion de sus
restantes créditos, a través de los mecanismos previstos en la Propuesta de Convenio.

A los efectos oportunos, se deja expresa constancia de que, con anterioridad a la
suscripcion de este documento, uno de los acreedores ha transmitido parte de sus
créditos frente a la Sociedad a terceros, siendo en consecuencia, los acreedores que
compensan los créditos, los que resultan del anexo al presente Informe.

De conformidad con lo establecido en la Propuesta de Convenio, dado que el
Convenio fue aprobado, todos los créditos se consideran vencidos anticipadamente,
sin descuento, con efectos desde la fecha de la sentencia que aprob6 la Propuesta de
Convenio, esto es, desde la fecha de 8 de julio de 2014 (la "Fecha de Eficacia del
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Convenio”), sin perjuicio de las quitas, esperas y demas condiciones establecidas en
la Propuesta de Convenio.

3. INFORMACION SOBRE LOS CREDITOS

3.1. Descripcion de los créditos a compensar. ldentidad de los aportantes.

De conformidad con los articulos 301 LSC y 168.3 del Reglamento del Registro
Mercantil ("RRM"), en el Anexo | del presente informe, se detallan los créditos cuya
compensacion se producira (los “Créditos”), asi como la identidad de sus respectivos
acreedores, informacioén que concuerda con la contabilidad social.

Todos los créditos que seran objeto de compensacion son liquidos, vencidos y
exigibles y, por tanto, cumpliran las caracleristicas expresadas en el articulo 301 LSC.

3.2, Nuamero y valor nominal de las acciones emitidas en contraprestacion.

Se emitiran las acciones que correspondieran para cubrir totalmente el 100% del
valor (que se corresponde con el que resulta de la contabilidad social) de cada uno
de los créditos objeto de compensacion, a razén de una (1) accion, de un euro de
valor nominal, por cada euro de crédito.

Consecuentemente, de conformidad con la relacién de conversion indicada en el
parrafo anterior, el nimero de acciones a emitir en el aumento de capital
proyectado es de 5.611.936 acciones.

Todas las acciones que se emitan, en su caso, seran de la misma clase y serie que
las actualmente en circulaciéon y estaran representadas mediante anotaciones en
cuenta. Las nuevas acciones atribuirdn a sus titulares los mismos derechos
politicos y econémicos que las acciones actualmente en circulacion, a partir de la
fecha de su emision, entendiéndose por tal fecha la de adopcion del acuerdo de
aumento de capital por parte de la Junta General de Accionistas de la Sociedad. En
particular, en cuanto a los derechos econdmicos, las nuevas acciones daran
derecho a los dividendos sociales, a cuenta o definitivos, cuya distribuciéon se
acuerde a partir de esa fecha.

3.3. Certificacion del Auditor de Cuentas de la Sociedad.
A los efectos de lo establecido en el articulo 301 LSC y 168 RRM, al tiempo de la

convocatoria de la Junta General se pondra a disposicion de los accionistas una
certificacién emitida por el auditor de cuentas de la Sociedad que acreditard que, una
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vez verificada la contabilidad social de la misma, resultan exactos los datos ofrecidos
por los administradores sobre los Créditos, que constan detallados en el Anexo | del
presente Informe. Dicho certificado acreditara, ademéas que, de conformidad con la
contabilidad de la Sociedad, la tolalidad de los Créditos son liquidos, vencidos y
exigibles conforme a lo establecido en el articulo 301 LSC.

4. CARACTERISTICAS DEL AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL

4.1. Importe del aumento del capital social.
El importe del aumento del capital social sera de CINCO MILLONES SEISCIENTOS
ONCE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS EUROS (5.611.936.-euros), cuantia

necesaria para cubrir el 100% del importe de los Créditos.

El aumento de capital se efectuara mediante la emisién y puesta en circulacion de
5.611.936 acciones, de 1 euro de valor nominal cada una de ellas.

4.2, Tipo de emisién, prima y modalidad del aumento.
Las nuevas acciones se emitiran por su valor nominal de un (1) euro.

Las acciones que se emitan en virtud del aumento de capital objeto de este informe
no llevaran aparejada prima de emision.

4.3. Contravalor.

El contravalor del aumento de capital consistird en la compensacion del 100% del
importe de los Créditos.

4.4. Derecho de suscripcion preferente.

No existira derecho de suscripcion preferente sobre las nuevas acciones por no
consistir la contraprestacion del aumento de capital en aportaciones dinerarias, a tenor
de lo establecido en el articulo 304 de la LSC.

4.5 Delegacién de facultades.

Se propone que se faculte a todos y cada uno de los miembros del Consejo de
Administracion, asfl como al Secretario de dicho érgano, para la realizacion, por

cualesquiera de ellos por si solo, de todos los actos que sean precisos para lograr
la admisiéon a negociacion de las nuevas acciones en las Bolsas de Valores de
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Barcelona y Madrid y cualesquiera otros mercados en los que las acciones de la
Sociedad coticen en el momento de la ejecucion del presente acuerdo, asf como su
integracion en el Sistema de Interconexién Bursatil Espafiol (SIBE).

5. PROPUESTA DE ACUERDO A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

De conformidad con lo expuesto en el presente informe, se ha acordado proponer a la
Junta General de Accionistas de la Sociedad, el siguiente acuerdo:

“PRIMERO.- Aumento del capital social mediante compensacién de créditos, en
consecuencia sin derecho de suscripcién preferente, por un importe de CINCO
MILLONES SEISCIENTOS ONCE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS EUROS
(5.611.936.-euros), mediante la emisién y puesta en circulacién de 5.611.936
nuevas acciones ordinarias, que se suscribiran y desembolsaran integramente
mediante la compensaciéon de créditos contra la Sociedad, consiguiente
modificacion del articulo 5° de los Estatutos Sociales, y delegacion de facultades
en el Consejo de Administracion para la realizacién de todos los tramites
necesarios para la admision a negociacion de las acciones emitidas en virtud del
aumento de capital.

Aumentar el capital social, actualmente fijado en VEINTISIETE MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO EUROS
(27.276.575.-Euros), en el importe de CINCO MILLONES SEISCIENTOS ONCE MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS EUROS (5.611.936.-euros), dejandolo fijado en
TREINTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS
ONCE EURQOS (32.888.511.-euros).

El valor nominal de las acciones a emitir se desembolsara mediante la compensacion
de créditos contra la Sociedad que retinen las caracteristicas del articulo 301 de la Ley
de Sociedades de Capital (“LSC"), todo ello conforme a los términos y condiciones
que se establecen a continuacion.

1. Descripcion de los créditos
Las acciones que se emiten son suscritas y desembolsadas por las personas y

mediante la compensacion de los créditos que se detallan en el Anexo 1 a la
presente.
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2. Verificacion de los créditos, numero y valor nominal de las acclones a
entregar y suscripcion de las mismas

Con anterioridad a esta Junta los miembros del Consejo de Administracion de la
Sociedad han suscrito el informe que los accionistas han examinado (y aprueban
en este acto), que se adjunta a la presente Acta como Anexo 2, y que versa sobre
la naturaleza y caracteristicas de los créditos en cuestion (incluida la fecha en que
fueron contraidos, la identidad de los aportantes, el nimero de acciones a emitir y
la cuantia del aumento de capital). En dicho informe se hace constar expresamente
la concordancia de los datos relativos a los créditos con la contabilidad social.

Todo ello concuerda con los datos de la contabilidad social debidamente verificada
por el auditor de la Sociedad, tal como se desprende del certificado emitido por
dicho auditor mencionado a continuacion,

A los efectos de lo establecido en el articulo 301 LSC y 168 RRM, se ha obtenido la
preceptiva certificacion emitida por el auditor de cuentas de la Socledad que acredita
que, una vez verificada la contabilidad social de la Sociedad, resultan exactos los
datos ofrecidos por los administradores sobre los créditos que constan en el presente
acuerdo, y que los mismos son liquidos, vencidos y exigibles.

El informe y certificado mencionados se incorporaran a la escritura ptblica que
documente la ejecucion del aumento.

El importe del aumento de capital coincide con el 100% del importe de la totalidad de
los citados créditos.

Se emiten las acciones para cubrir totalmente el 100% del importe de cada uno de
los créditos objeto de compensacién, a razén de una (1) accién, de un euro de
valor nominal, por cada euro de crédito.

Consecuentemente, de conformidad con la relacién de conversidon indicada en el
parrafo anterior, el niimero de acciones que se emiten en el aumento de capital es
de 5.611.936 acciones.

Las nuevas acciones emitidas son suscritas por las personas identificadas en el
Anexo 1 mediante la compensacion de sus respectivos créditos.
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3. Tipo de emision y prima

Las nuevas acciones se emilen por su valor nominal de un (1) euro.
L.as nuevas acciones se emiten sin prima de emision,

4. Contravalor

El contravalor del aumento de capital consiste en la compensacion del 100% del
importe de cada uno de los créditos.

El valor nominal de las nuevas acciones queda integramente desembolsado mediante
la compensacion de los créditos.

Los accionistas aceptan unanimemente en este acto las aportaciones realizadas y, en
consecuencia, declaran integramente suscritas y desembolsadas por su total valor
nominal las acciones emitidas, con efectos desde el dia de hoy, fecha en que entran
en vigor los derechos inherentes a tales acciones

5. Representacion de las nuevas acciones

Las acciones de nueva emision estaran representadas mediante anotaciones en
cuenta cuyo registro contable esta atribuldo a Sociedad de Gestién de los Sistemas de
Registro, Compensacién y Liquidacion de Valores, S.A.U. ("IBERCLEAR").

6. Derechos de las nuevas acciones

Las nuevas acciones atribuirdn a sus titulares los mismos derechos politicos y
econdmicos que las acciones de la Sociedad actualmente en circulacion a partir de la
fecha de su emision, entendiéndose por tal fecha la de adopcién del acuerdo de
aumento de capital por parte de la Junta General de Accionistas. En particular, en
cuanto a los derechos econdmicos, las nuevas acciones daran derecho a los
dividendos sociales, a cuenta o definitivos, cuya distribucién se acuerde a partir de esa
fecha.

7. Derecho de suscripcién preferente
No existe el derecho de suscripcion preferente sobre las nuevas acciones por no

consistir la contraprestacion del aumento de capital en aportaciones dinerarias, a tenor
de lo establecido en el articulo 304 LSC.

PAG. 7



8. Solicitud de admisién a negociacion

Se acuerda solicitar la admision a negociacidon de las nuevas acciones en las Bolsas
de Valores de Barcelona y Madrid y cualesquiera otros mercados en los que las
acciones de la Sociedad coticen en el momento de la ejecucion del presente acuerdo
asi como su integracion en el Sistema de Interconexion Bursatil Espaiiol (SIBE), con
sometimiento a las normas que existan o puedan dictarse en esta materia v,
especialmente, sobre contratacién, permanencia y exclusion de la cotizacion oficial.

9. Modificacion del artfculo 5 de los Estatutos Sociales

Como consecuencia del aumento de capital, se acuerda modificar el articulo 5° de los
Estatutos Sociales que, con expresa derogaciéon de su actual redactado, pasara a ser
del siguiente tenor literal;

“ARTICULO 5.- CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES. El Capital Social es de
TREINTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS ONCE EUROS (32.888.511.-Euros). Esté dividido en 32.888.511
acciones ordinarias de un (1) euro de valor nominal cada una de ellas,
pertenecientes a una Unica clase y serie. Todas las acciones se encuentran
integramente suscritas y desembolsadas.”

10. Delegacidn de Facultades

Se acuerda facultar a todos y cada uno de los miembros del Consejo de
Administracién, asi como al Secretario, con toda la amplitud que se requiera en
derecho, para que cualesquiera de ellos por si solo pueda, con caracter indicativo y no
limitativo:

i. Realizar todos los tramites necesarios para la admisién a negociacién de las
acciones resultantes del aumento de capital en las Bolsas de Valores en las que
coticen las acciones de la Sociedad y la inclusion en el Sistema de Interconexion
Bursatil Espafiol (SIBE) de las nuevas acciones emitidas asi como para su
inscripcion en los registros contables de IBERCLEAR.

ii. Redactar, suscribir y presentar, en su caso, ante la Comisién Nacional del
Mercado de Valores (la “CNMV”) o cualesquiera otras autoridades supervisoras
que fueran procedentes, en relacion con la oferta de emisién y/o la admision a
negociacion de las nuevas acciones que se emitan como consecuencia del
aumento de capital, el Folleto Informativo y cuantos suplementos al mismo sean
precisos, asumiendo la responsabilidad de los mismos en nombre vy
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representacion de la Sociedad, asi como los demas documentos e informaciones
que se requieran en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 24/1988, de 28 de
julio, del Mercado de Valores y del Real Decreto 1310/2005, de 4 de noviembre,
en materia de admision a negociacién de valores en mercados secundarios
oficiales, de ofertas plblicas de venta o suscripcion y del folleto exigible a tales
efectos, en la medida que resulten de aplicacién; asimismo, realizar en nombre de
la Sociedad cualquier actuacion, declaracién o gestion que se requiera ante la
CNMV, IBERCLEAR, las Sociedades Rectoras de las Bolsas y cualquier otro
organismo o entidad o registro publico o privado, espaiiol o extranjero para los
fines previstos en este acuerdo.

Barcelona, 22 de octubre de 2014

Don David Vila Balta
/

—

- 7
‘Don/%s Herrero Fernandez Don Juan Gallostra Isern
Don Carlos Tusquets Trias de ﬁes Dofia Elena Hernandez de Cabanyes
I il s
/';*’:""L /

(g
:".

Don Javier Carrasco Brl’igada
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REGLAS SOBRE VOTO, REPRESENTACION Y SOLICITUD DE IN FORMACION REALIZADA
MEDIANTE MEDIOS DE COMUNICACION A DISTANCIA

El Consejo de Administracion de Renta Corporacion Real Estate, S.A. (la “Sociedad ") ha acordado, al
amparo de lo previsto en los articulos 31 y 33 de los Estatutos Sociales y en los articulos 9, 10, 12 y
24 del Reglamento de la Junta General, que en la proxima Junta General Extraordinaria de
Accionistas, cuya celebracion estd prevista en Barcelona, en el Hotel NH Barcelona Stadium,
Travesera de les Corts 150-152, 08028 Barcelona, a las 12:00 horas del dia 11 de noviembre de
2014, en primera convocatoria, 0 en el mismo lugar y a la misma hora el dia 12 de noviembre de
2014, en segunda convocatoria, se aplicaran, desde la fecha de publicacién del correspondiente
anuncio de convocatoria, las siguientes reglas en materia de voto, representacién para acudir a la
Junta y solicitud de informacion previa a la Junta realizada por medios de comunicacién a distancia.

1. EMISION DE VOTO POR MEDIOS DE COMUNICACION A DISTANCIA

Los accionistas de la Sociedad con derecho de asistencia y voto podran ejercer el voto en relaciéon
con los puntos del orden del dia de la Junta General Extraordinaria a través de medios de
comunicacion a distancia y con caracter previo a la celebracion de la Junta, en los términos previstos
en la Ley de Sociedades de Capital, en el articulo 33 de los Estatutos sociales y en el articulo 24 del
Reglamento de la Junta General.

1.1. Medios de voto a distancia

Los medios de comunicacidon a distancia validos para emitir el voto a distancia son los
siguientes:

(@) Correo postal

Para la emisiébn del voto a distancia mediante correo postal, los accionistas deberan
cumplimentar y firmar el apartado "Voto a Distancia Postal" de la tarjeta de asistencia,
representacion y voto a distancia emitida en papel por la entidad participante en IBERCLEAR
en la que tengan depositadas sus acciones o puesta a disposicion de los accionistas por la
Sociedad en su pagina web (www.rentacorporacion.es). Una vez cumplimentada y firmada con
firma manuscrita la tarjeta de asistencia, representacion y voto a distancia en el apartado
destinado a "Voto a Distancia Postal", el accionista la podra remitir:

1. Mediante correo postal a la direccion: Renta Corporacion Real Estate, S.A. (JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS NOVIEMBRE 2014), VIA AUGUSTA 252-260, 08017
BARCELONA.

2. Mediante servicio de mensajeria equivalente al correo postal a la direccién antes
indicada.

3. Mediante la entrega de la tarjeta cumplimentada y firmada en la entidad participante en

IBERCLEAR en la que tenga depositadas sus acciones, debiendo asegurarse de que
esta entidad remitira la tarjeta en tiempo y forma a la Sociedad.

(b)  Medios electrénicos de comunicacidn a distancia

Para emitir el voto a distancia mediante comunicacién electrénica con la Sociedad, los
accionistas de ésta deberan hacerlo a través de la pagina web de la Sociedad
www.rentacorporacion.com _, accediendo al espacio dedicado al efecto y al que se accedera a
través de la siguiente ruta desde la pagina de inicio: “Informacién para accionistas e inversores”
/ “Gobierno Corporativo” / “Delegaciones de voto/voto a distancia”, y dentro de esta pagina
seleccionar el acceso directo a “voto a distancia”.

De conformidad con lo previsto en los Estatutos y en el Reglamento de la Junta General, el
mecanismo para la emisién del voto por medios electrénicos ha de disponer de las debidas
garantias de autenticidad e identificacién del accionista que ejercita el derecho al voto. Las
garantias que, al amparo de lo previsto en el articulo 24 del Reglamento de la Junta General, el
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2.

Consejo de Administracion estima adecuadas para asegurar la autenticidad e identificacion del
accionista que ejercita su derecho de voto es la firma electrénica reconocida, en los términos
previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electronica, siempre que esté basada
en un certificado electronico reconocido en relacién con el cual no conste su revocacion y que
haya sido emitido por la Autoridad Publica de Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de
la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.

Todo accionista que disponga de una firma electronica que cumpla los requisitos indicados y se
identifique mediante ella podra emitir su voto en relacion con los puntos del orden del dia de la
Junta General Extraordinaria, a través de la pagina web de la Sociedad
wWww.rentacorporacion.com _, siguiendo el procedimiento alli establecido.

Antes de que finalice el plazo para la emision del voto, el accionista podra, a través de la
pagina web de la Sociedad consultar o revocar el voto electrénico emitido con antelacién,
siguiendo las indicaciones que para ello se especificaran en la citada pagina web.

Reglas para la emisién del voto por medios de comun icacion a distancia

El voto emitido por los sistemas a que se refiere el apartado anterior sélo sera valido cuando se
haya recibido por la Sociedad antes de las veinticuatro horas del dia inmediatamente anterior al
previsto para la celebracién de la Junta General en primera convocatoria. En caso contrario, el
voto se entendera por no emitido.

Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados anteriormente seran
considerados como presentes a los efectos de la constitucion de la Junta General
Extraordinaria de la Sociedad. En consecuencia, las delegaciones emitidas con anterioridad se
entenderan revocadas y las conferidas con posterioridad se tendran por no efectuadas.

El voto emitido por medios de comunicacién a distancia antes referido s6lo podra dejarse sin
efecto:

0] Por revocacion posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado para la
emision, y dentro del plazo establecido para ésta.

(i)  Por asistencia a la reunién del accionista que lo hubiera emitido.

(i)  Por la venta de las acciones cuya titularidad confiere el derecho al voto de que tenga
conocimiento la Sociedad.

La incorporacién de los votantes a distancia a la lista de asistentes se realizara integrando el
soporte informatico donde queden registrados con el que contenga el resto de la lista. En caso
de que la lista se forme mediante fichero de tarjetas de asistencia, la incorporacion se producira
generando un documento en soporte papel donde se recoja la misma informacién que la que
consta en la tarjeta, por cada uno de los accionistas que ha votado a través de medios
electrénicos o telematicos, sin perjuicio de la conservacion en soporte electrénico duradero del
voto recibido.

REPRESENTACION CONFERIDA POR MEDIOS DE COMUNICAC ION A DISTANCIA

Los accionistas de la Sociedad podran conferir su representacion a través de medios de
comunicacién a distancia y con caracter previo a la celebracién de la Junta, en los términos previstos
en la Ley de Sociedades de Capital, en el articulo 31 de los Estatutos Sociales y en el articulo 12 del
Reglamento de la Junta General.

2.1

Medios para el otorgamiento de la representacion a distancia

Los medios de comunicacion a distancia validos para conferir dicha representacién son los
siguientes:



(&) Correo postal

Para conferir su representacién mediante correo postal, los accionistas deberan cumplimentar y
firmar el apartado correspondiente a la representacion de la tarjeta de asistencia emitida en
papel por la correspondiente entidad participante en IBERCLEAR o puesta a disposiciéon de los
accionistas por la Sociedad en su pagina web (www.rentacorporacion.es). La persona en quien
se delegue el voto sélo podra ejercerlo asistiendo personalmente a la Junta. El accionista que
otorgue su representacion por correo postal se obliga a comunicar al representante designado
la representacion conferida.

La tarjeta debidamente cumplimentada y firmada la podra remitir el accionista:

1. Mediante correo postal a la direccion: Renta Corporacién Real Estate, S.A. (JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS NOVIEMBRE 2014), VIA AUGUSTA 252-260, 08017
BARCELONA.

2. Mediante servicio de mensajeria equivalente al correo postal a la direccion antes
indicada.

3. Mediante la entrega de la tarjeta cumplimentada y firmada en la entidad participante
en IBERCLEAR en la que tenga depositadas sus acciones, debiendo asegurarse de
gue esta entidad remitira la tarjeta en tiempo y forma a la Sociedad.

En el dia y lugar de celebracion de la Junta, los representantes designados deberan
identificarse desde cuarenta y cinco minutos antes a la hora de la celebraciéon de la Junta
mediante su Documento Nacional de Identidad o de cualquier otro documento oficial
generalmente aceptado a estos efectos, con el fin de que la Sociedad pueda comprobar la
representaciéon conferida, debiendo acompafiar copia de la tarjeta de asistencia remitida a la
Sociedad.

(b)  Medios electrénicos de comunicacidn a distancia

Para conferir su representacion mediante comunicacion electronica con la Sociedad, los
accionistas de ésta deberan hacerlo a través de la pagina web de la Sociedad
www.rentacorporacion.com _, accediendo al espacio dedicado al efecto y al que se accedera a
través de la siguiente ruta desde la pagina de inicio: “Informacién para accionistas e inversores”
|/ “Gobierno Corporativo” / “Delegaciones de voto/voto a distancia”, y dentro de esta pagina
seleccionar el acceso directo a “delegacion de voto”.

De conformidad con lo previsto en los Estatutos y en el Reglamento de la Junta General, el
mecanismo para conferir la representacion por medios electrénicos ha de disponer de las
debidas garantias de autenticidad e identificacién del accionista que delega. Las garantias que,
al amparo de lo previsto en el articulo 12 del Reglamento de la Junta General, el Consejo de
Administracién estima adecuadas para asegurar la autenticidad e identificacion del accionista
que confiere la representacion, es la firma electronica reconocida, en los términos previstos en
la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica, siempre que esté basada en un
certificado electrénico reconocido en relaciéon con el cual no conste su revocacion y que haya
sido emitido por la Autoridad Publica de Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de la
Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.

Todo accionista que disponga de una firma electrénica que cumpla los requisitos indicados y se
identifigue mediante ella podra conferir su representacion a través de la pagina web de la
Sociedad www.rentacorporacion.com , siguiendo el procedimiento alli establecido. El
accionista que otorgue su representacion por medios electrénicos se obliga a comunicar al
representante designado la representacion conferida. Cuando la representacion se confiera a
algin Consejero y/o al Secretario de la Junta de la Sociedad esta comunicacién se entendera
realizada mediante la recepcion por la Sociedad de dicha representacion electrénica.




2.2.

En el dia y lugar de celebracion de la Junta, los representantes designados deberan
identificarse mediante su Documento de Identidad o de cualquier otro documento oficial
generalmente aceptado a estos efectos, con el fin de que la Sociedad pueda comprobar la
representacion conferida, acompafiando, en su caso, copia del documento electronico que el
accionista haya rellenado en la pagina web de la Sociedad para conferir tal representacion.

El representante so6lo podra ejercer el voto de su representado asistiendo personalmente a la
Junta.

Reglas para el otorgamiento de la representacion po r_medios de comunicaciéon a
distancia

Para su validez y de conformidad con lo previsto en el Reglamento de la Junta General de
Accionistas, las representaciones conferidas por medio de comunicacion a distancia deberan
recibirse por la Sociedad antes de las 24 horas del dia anterior al previsto para la celebracién
de la Junta Extraordinaria en primera convocatoria. En caso contrario, la representacion se
tendra por no conferida.

En caso de que se hayan emitido instrucciones por parte del accionista representado, el
representante emitird el voto con arreglo a las mismas y tendra la obligacion de conservar
dichas instrucciones durante un afio desde la celebracion de la Junta.

El representante podra tener la representacion de mas de un accionista sin limitacién en cuanto
al nUmero de accionistas representados. Cuando un representante tenga representaciones de
varios accionistas, podra emitir votos de signo distinto en funcién de las instrucciones dadas
por cada accionista.

En todo caso, el nUmero de acciones representadas se computara para la valida constitucion
de la Junta.

Los documentos en los que consten las representaciones para la Junta General deberan incluir
al menos las siguientes menciones:

0] Fecha de celebracion de la Junta General y el Orden del Dia.

(i)  Identidad del representado y del representante. En caso de no especificarse, se
entendera que la representacion ha sido otorgada, indistintamente, a favor del
Presidente del Consejo de Administracion o del Secretario del Consejo de
Administracién, sin perjuicio de lo sefialado mas adelante para el caso de conflicto de
intereses.

(i)  Numero de acciones de las que es titular el accionista que otorgue la representacion.

(iv) Las instrucciones sobre el sentido del voto del accionista que otorga la representacion en
cada uno de los puntos del Orden del Dia.

El Presidente, el Secretario de la Junta General o las personas designadas por su mediacion,
se entenderan facultadas para determinar la validez de las representaciones conferidas y el
cumplimiento de los requisitos de asistencia a la Junta General.

La facultad de representacion se entiende sin perjuicio de lo establecido en la Ley para los
casos de representacién familiar y de otorgamiento de poderes generales.

A los efectos de lo dispuesto en los articulos 523 y 526 de la Ley de Sociedades de Capital
(LSC), se informa de que el Consejero Delegado puede encontrarse en conflicto de interés
respecto del punto 2° del Orden del Dia (Aprobacién de dos Planes de entrega de acciones
diferidas 2014, uno a favor de empleados y directivos y otro a favor del Consejero Delegado de
la Sociedad). Si el representado no hubiera impartido instrucciones de voto precisas, la
representacion, salvo indicacion expresa en contrario a continuacién, se entendera conferida al
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Presidente y al Secretario de la Junta General de accionistas de manera que si alguno de los
anteriores se encontrara en conflicto de interés, se entendera conferida la representacion al
otro y, en el caso de que ambos se encontraran en conflicto de interés, se abstendran de
ejercitar el voto delegado.

OTRAS CUESTIONES EN TORNO AL VOTO Y REPRESENTACION CONFERIDOS POR
MEDIOS DE COMUNICACION A DISTANCIA

Reglas de preferencia

3.1.1. Prioridades entre representacion, voto a dis ___tancia y asistencia fisica

La asistencia personal a la Junta del accionista que hubiera otorgado su representacién a un
tercero o votado a distancia previamente, sea cual fuere el medio utilizado para su emision,
dejara sin efecto dicha representacion o voto.

Asimismo, el voto a distancia, sea cual fuere el medio utilizado para su emision, hara ineficaz
cualquier representacion electronica o mediante tarjeta impresa en papel, ya sea anterior, que
se tendr& por revocada, o posterior, que se tendra por no efectuada.

3.1.2. Prioridades entre representaciones

En el caso de que un accionista confiera validamente varias representaciones, prevalecera la
Ultima recibida por la Sociedad, con independencia de cual sea el medio por el que se ha
concedido.

3.1.3. Prioridades entre votos a distancia

El accionista podra votar validamente a distancia una sola vez en relacién con cada posicién de
valores. En el caso de que un accionista efectie varios votos a distancia respecto de las
mismas acciones, sea por via electrénica o mediante correo postal, prevalecera el voto que
primero haya sido recibido por la Sociedad, quedando invalidados los recibidos en fecha
posterior.

Otras previsiones

El documento electronico que cumplimente el accionista -a través de la pagina Web de la
Sociedad- autorizado con su firma electrénica reconocida, serd estimado, a efectos del
cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento de la Junta General y de los Estatutos Sociales
para la delegacién de la representacion y la emisién del voto por correspondencia electrénica,
como copia en formato electrénico inalterable de la tarjeta de asistencia y delegacion.

Tanto la representacion como el voto emitido a distancia quedaran sin efecto por la
enajenacion de las acciones que confieren el derecho de asistencia de que tenga conocimiento
la Sociedad.

Antes de su nombramiento, el representante debera informar con detalle al accionista de si
existe situacion de conflicto de intereses. Si el conflicto fuera posterior al nombramiento y no se
hubiese advertido al accionista representado de su posible existencia, debera informarle de ello
inmediatamente. En ambos casos, de no haber recibido nuevas instrucciones de voto precisas
para cada uno de los asuntos sobre los que el representante tenga que votar en nombre del
accionista, debera abstenerse de emitir el voto.

El accionista que confiera su representacion mediante correspondencia postal o comunicacion
electrénica y no hiciera constar marca en alguna o ninguna de las casillas destinadas a dar
instrucciones de voto respecto de los puntos del Orden del Dia, se entendera que desea votar
a favor de las respectivas propuestas formuladas por el Consejo de Administracion.

De la misma forma, el accionista que emita su voto mediante correspondencia postal o
comunicacion electronica y no hiciera constar marca en alguna o ninguna de las casillas
destinadas a sefialar el voto respecto de los puntos del Orden del Dia, se entendera que desea
votar a favor de las respectivas propuestas formuladas por el Consejo de Administracion.



Asimismo, la validez de la representacion conferida y del voto emitido mediante comunicacion a
distancia esta sujeta a la comprobacion de la condicidn de accionista.

La Sociedad pondra a disposicion de los accionistas en su pagina web
(www.rentacorporacion.com) los formularios que deberan utlizarse para el voto por
representacion y a distancia.

Es responsabilidad exclusiva del accionista la custodia de su firma electrénica para votar o
conferir la representacién de forma electrénica.

La Sociedad se reserva el derecho a modificar, suspender, cancelar o restringir los
mecanismos de voto y representacion electronicos cuando razones técnicas o de seguridad asi
lo demanden.

La Sociedad no sera responsable de los perjuicios que pudieran ocasionarse al accionista
derivados de averias, sobrecargas, caidas de lineas, fallos en la conexién, mal funcionamiento
del servicio de correos o cualquier otra eventualidad de igual o similar indole, ajenas a la
voluntad de la Sociedad, que impidan la utilizacion de los mecanismos de voto y representacion
a distancia.

3.3. Reglas especiales

Los accionistas personas juridicas y los no residentes en Espafia deberan consultar en el
teléfono de Relaciones con Inversores (+34) 93 505 33 58 para examinar la posibilidad de, en
su caso, adaptar, con las debidas garantias, los mecanismos de voto y representacion a
distancia a sus peculiaridades.

Asimismo, en caso de que el accionista sea persona juridica, éste debera comunicar a la
Sociedad cualquier modificacion o revocacion en las facultades que ostente su representante vy,
por tanto, la Sociedad declina cualquier responsabilidad hasta que se produzca dicha
notificacion.

4, SOLICITUD DE INFORMACION PREVIA A LA JUNTA POR M EDIOS DE COMUNICACION A
DISTANCIA

Desde el mismo dia de publicacién de la convocatoria de la Junta General y hasta el séptimo dia
anterior al previsto para la celebracion de la Junta General Extraordinaria, inclusive, o durante la
celebracion de la Junta, los accionistas podran solicitar del Consejo de Administracién, acerca de los
asuntos comprendidos en el orden del dia, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o
formular por medios de comunicacién a distancia las preguntas que estimen pertinentes, en los
términos previstos en la Ley de Sociedades de Capital, en el articulo 32 de los Estatutos Sociales y
en el articulo 9 del Reglamento de la Junta General.

Ademas, con la misma antelacion y forma, los accionistas podran solicitar las aclaraciones que
estimen precisas acerca de la informacién accesible al publico que se hubiera facilitado por la
Sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracién de la ultima Junta
General y acerca del informe del auditor.

El Consejo de Administracién estara obligado a facilitar por escrito la informacion solicitada hasta el
dia de la celebracion de la Junta General y, en el caso de las solicitudes verbales realizadas durante
la celebracién de la Junta pero que no sea posible satisfacer el derecho del accionista en ese
momento, el Consejo de Administracion estara obligado a facilitar esa informacion por escrito dentro
de los siete dias siguientes al de terminacion de la Junta.

4.1. Medios de solicitud de la informacién o aclaracione s a distancia

(@) Correo postal

Para la solicitud de informacién a distancia mediante correo postal o servicio de mensajeria
equivalente, los accionistas deberan enviar su peticion de informacion al domicilio social en:
Renta Corporacion Real Estate, S.A. (JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS NOVIEMBRE
2014), VIA AUGUSTA 252-260, 08017 BARCELONA.



4.2.

(b)  Medios electrénicos de comunicacidn a distancia

Para solicitar la informacién o aclaraciones pertinentes a distancia mediante comunicacion
electrénica con la Sociedad, los accionistas de ésta deberan hacerlo a través de la pagina web
de la Sociedad www.rentacorporacion.com _, accediendo al espacio dedicado al efecto y al
gue se accedera a través de la siguiente ruta desde la pagina de inicio: “Informacién para
accionistas e inversores” / “Gobierno Corporativo” / “Junta General de Accionistas” y a través
del enlace r.inversores@rentacorporacion.com.

De conformidad con lo previsto en los Estatutos y en el Reglamento de la Junta General, el
mecanismo para la solicitud de informacién previa a la Junta ha de disponer de las debidas
garantias de autenticidad e identificacion del accionista que ejercita su derecho a la
informacion. Las garantias que, al amparo de lo previsto en el articulo 9 del Reglamento de la
Junta General, el Consejo de Administracion estima adecuadas para asegurar la autenticidad e
identificacién del accionista que ejercita su derecho a la informacion previa a la Junta es la
firma electrénica reconocida, en los términos previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre,
de firma electrénica, siempre que esté basada en un certificado electrénico reconocido en
relacién con el cual no conste su revocacién y que haya sido emitido por la Autoridad Publica
de Certificacion Espafola (CERES) dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.

Todo accionista que disponga de una firma electrénica que cumpla los requisitos indicados y se
identifique mediante ella podra emitir su peticion de informacién a través de la pagina web de la
Sociedad www.rentacorporacion.com _, siguiendo el procedimiento alli establecido.

Los anteriores medios de solicitud de informacion a distancia se entienden sin perjuicio del
derecho de los accionistas a entregar la peticién de informacién correspondiente directamente
en el domicilio social, conforme a lo establecido en el articulo 9 del Reglamento de la Junta.

Reglas para el ejercicio del derecho de informacién a distancia

Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emision de las solicitudes de informacion,
la peticion del accionista debera incluir su nombre y apellidos, acreditando las acciones de las
que es titular mediante el oportuno documento -copia de la tarjeta de asistencia o certificado de
legitimacion-. No obstante lo anterior, en los casos en que se solicite la informacién por un
medio de comunicacion electrénica a distancia, no sera necesario remitir copia de la tarjeta de
asistencia o certificado de legitimacion, bastando simplemente con indicar el nimero de
acciones que posea el accionista y la cuenta de valores donde las tenga depositadas.

Correspondera al accionista la prueba del envio de la solicitud a la Sociedad en forma y plazo.

Las peticiones de informacion se contestaran, una vez comprobada la identidad y condicion de
accionista del solicitante, antes de la Junta General Extraordinaria de Accionistas.

Los administradores estan obligados a facilitar la informacién por escrito, hasta el dia de
celebracion de la Junta General, salvo en los casos en que:

0] La publicidad de los datos solicitados pueda perjudicar, a juicio del Presidente, los
intereses sociales, salvo que la solicitud esté apoyada por accionistas que representen,
al menos, el veinticinco por ciento del capital social.

(i)  La peticion de informacion o aclaracion no se refiera a asuntos comprendidos en el orden
del dia ni a la informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a
la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la ultima Junta
General.

(i) Lainformacion o aclaracién solicitada merezca la consideracion de abusiva.

(iv) Con anterioridad a la formulacién de la pregunta, la informacién solicitada esta clara y
directamente disponible para todos los accionistas en la pagina web de la Sociedad bajo
el formato pregunta-respuesta.



(v)  Asiresulte de disposiciones legales o reglamentarias o de resoluciones judiciales.

El Consejo de Administracion faculta al Presidente, al Vicepresidente y Consejero Delegado y
al Secretario del Consejo de Administracion, para que, en nombre y representacion del
Consejo, respondan a las solicitudes de informacién formuladas por los accionistas.

El medio para cursar la informacion solicitada por los accionistas sera el mismo a través del
cual se formulo la correspondiente solicitud, a menos que el accionista sefale al efecto otro
distinto de entre los declarados aqui idoneos por el Consejo. En todo caso, los administradores
podran cursar la informacién en cuestién a través de correo certificado con acuse de recibo o
burofax.

La Sociedad podra incluir en su pagina web informacion relativa a las respuestas facilitadas a
los accionistas en contestacion a las preguntas que hayan formulado en el ejercicio de su
derecho de informacién aqui regulado.

Barcelona, 22 de octubre de 2014



Reqglamento del Foro Electronico de Accionistas de R enta

Corporacion Real Estate, S.A.

INTRODUCCION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 539.2 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “Ley de
Sociedades de Capital, Renta Corporacion Real Estate, S.A. (en adelante “la Compafiia”) aprueba el
presente Reglamento (en adelante “el Reglamento”), que pasa a formar parte del Sistema de
Gobierno Corporativo de la Compafiia, relativo al Foro Electrénico de Accionistas de Renta
Corporacion Real Estate, S.A. (el “Foro”) que se habilitard en la pagina web de la Compafiia
(www.rentacorporacion.com) con ocasion de la convocatoria y hasta la celebracion de cada Junta

General de Accionistas.

REGLAMENTO DEL FORO

Este Reglamento regula la habilitacion del Foro en la pagina web de la Compafiia y su puesta a
disposicion de los accionistas de Renta Corporacion Real Estate, S.A. y de las asociaciones
voluntarias que puedan constituirse conforme a la normativa vigente, asi como las garantias, términos

y condiciones de acceso y uso del mismo.

Este Reglamento complementa, en relacidn con el Foro, las “Condiciones legales de acceso y uso” de
la pagina web de Renta Corporacion Real Estate, S.A., que seran plenamente aplicables al acceso y
uso del Foro en todo aquello que no resulte modificado o sea incompatible con lo establecido en este

Reglamento.

Renta Corporacion Real Estate, S.A. se reserva el derecho a modificar, en cualquier momento y sin
previo aviso, la presentacion, configuracion, funcionamiento y contenido del Foro, las condiciones

para su utilizacién y este Reglamento, sin perjuicio de lo establecido legalmente.

ACEPTACION DE LAS NORMAS DEL FORO

El registro como usuario del Foro (“Usuario Registrado”) y el acceso y/o su utilizacién supone la
aceptacion plena y sin reservas de los términos y condiciones incluidos en este Reglamento y en las

“Condiciones legales de acceso y uso” de la pagina web de Renta Corporaciéon Real Estate, S.A.



Renta Corporacion Real Estate, S.A. tendra la consideracién de Administrador del Foro, en los
términos y condiciones que se prevén en el presente Reglamento, reservandose la facultad de

interpretacion en caso de duda o discrepancia en la utilizacién del mismo.

OBJETO Y FINALIDAD DEL FORO

El Foro se habilita con el fin de facilitar la comunicacién entre los accionistas de Renta Corporacién
Real Estate, S.A. con ocasion de la convocatoria y hasta la celebraciéon de cada Junta General de

Accionistas.

Los Usuarios registrados podran enviar, para su publicacion en el Foro, comunicaciones que tengan
por objeto:
- Propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos en el orden del dia
anunciado en la convocatoria de la Junta General.
- Solicitudes de adhesion a tales propuestas.
- Iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto

en la ley.
- Ofertas o peticiones de representacién voluntaria.

En ningln caso, la publicacion en el Foro de una propuesta fundamentada de acuerdo sobre asuntos
ya incluidos en el orden del dia conllevara la aceptacion de la misma y, por tanto, no modificara el

orden del dia anunciado en la convocatoria de la Junta General de accionistas.

El Foro no es el instrumento valido para el ejercicio de los derechos de los accionistas, existiendo
para ello los cauces establecidos en la Ley, en los Estatutos Sociales, en el Reglamento de la Junta y

en cualquier otra normativa que resulte de aplicacion.

USUARIOS REGISTRADOS

El acceso y uso del Foro esta reservado Unica y exclusivamente a los accionistas individuales de
Renta Corporacién Real Estate, S.A. y a las asociaciones voluntarias de accionistas validamente
constituidas e inscritas en el registro especial habilitado en la Comision Nacional de Valores (la
“CNMV") conforme al articulo 539.4 de la Ley de Sociedades de Capital y demas normativa de

desarrollo.

Para poder acceder y utilizar el Foro los accionistas Yy asociaciones voluntarias de accionistas
deberan registrarse como “Usuario Registrado” mediante la cumplimentacién del correspondiente
formulario de alta de Usuario Registrado del Foro, acreditando la condicion de accionista de Renta
Corporacion Real Estate, S.A. o de asociacién voluntaria de accionistas debidamente constituida e

inscrita en la CNMV, en la forma indicada en el formulario.
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Sin perjuicio de lo indicado en el formulario para darse de alta como “Usuario Registrado del Foro”,
para la validacioén inicial como accionista de la Compafiia, éste debera adjuntar al formulario tarjeta
bancaria o, en su defecto, detalle de extracto de valores. En cualquier caso, la Compafiia se reserva
el derecho a solicitar la informacion o documentacion adicional que considere oportuna para verificar
la titularidad de las acciones, o bien para el ejercicio de ciertos derechos que otorga la condiciéon de

Usuario Registrado.

En el caso de accionistas personas juridicas y de asociaciones voluntarias de accionistas, debera
justificarse en el formulario de alta, en la forma establecida en el mismo, la representacion de la

persona que pretende acceder al Foro.

Para posteriores accesos y comunicaciones en el Foro se podra exigir la cumplimentacion de un

formulario especial de utilizacion.

El acceso y utilizacién del Foro por parte de los Usuarios Registrados queda condicionado al
mantenimiento en todo momento de la condicién de accionista de Renta Corporacién Real Estate,
S.A. de acuerdo con la normativa aplicable o de asociacién voluntaria de accionistas debidamente

constituida e inscrita.

Si Renta Corporacién Real Estate, S.A., en su calidad de Administrador del Foro, tuviese en algun
momento dudas razonables sobre el cumplimiento de estas condiciones por parte de un Usuario
Registrado, podra requerirle para que acredite el mantenimiento de dichas condiciones, pudiendo
solicitar la aportacién de cuanta informacion o documentos se consideren oportunos para la

verificacion de los extremos aqui previstos.

El Administrador podra requerir informacién adicional, suspender o dar de baja a los Usuarios

Registrados que no acrediten el cumplimiento de las referidas condiciones.

Las comunicaciones realizadas por accionistas que pierdan tal condicién antes de la celebracién de la
Junta General correspondiente decaeran automaticamente, asi como las comunicaciones

relacionadas o vinculadas con las anteriores.

ACCESO AL FORO Y PUBLICACION DE LAS COMUNICACIONES

1.- Derecho de acceso al Foro

Todo Usuario Registrado tendra acceso al Foro y podra consultar las comunicaciones realizadas por

otros usuarios registrados.

El Foro solo pretende la publicacion de las comunicaciones realizadas por los Usuarios Registrados
en relacién con las cuestiones sefialadas en el apartado anterior (“Objeto y finalidad del foro”) y sin

gue suponga un mecanismo de conversacion electronica entre Usuarios Registrados ni un lugar de
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debate virtual. Por lo tanto, el Administrador solo incorporara al Foro las comunicaciones que resulten
procedentes conforme a la ley y al Sistema de Gobierno Corporativo de Renta Corporacién Real
Estate, S.A., sin que sea objeto de publicacién en el mismo otros comentarios sobre dichas

comunicaciones.

2.- Publicacién de comunicaciones en el Foro

Todo Usuario Registrado podra remitir comunicaciones sobre cualquiera de las cuestiones sefialadas
en el apartado anterior (“Objeto y finalidad del foro”).

Las comunicaciones seran remitidas exclusivamente en formato de texto, y una vez publicadas, seran

accesibles por cualquier otro Usuario Registrado.

Las comunicaciones formuladas por los Usuarios Registrados lo son a titulo personal y salvo el caso
de las asociaciones de accionistas debidamente legitimadas conforme a la Ley y este Reglamento, no
se publicaran comunicaciones recibidas de representantes de accionistas, agrupaciones y pactos de
accionistas, entidades depositarias, intermediarios financieros y otras personas que actien por
cuenta o en interés de los accionistas.

La solicitud de publicacion de comunicaciones debera realizarse conforme a los formularios
disponibles en el Foro a estos efectos, que incluiran:
- ldentificacion del Usuario Registrado que realiza la comunicacion

- Enunciado de la comunicacién indicando de forma precisa el contenido de la iniciativa
- Justificacion breve de la comunicacion

Toda comunicacion que se publique en el Foro incluira la identificacion (nombre y apellidos en caso
de personas fisicas, denominacién social en caso de personas juridicas y denominacion y nimero de
inscripcién en el registro de la CNMV en caso de asociaciones de accionistas y, en los dos Ultimos
casos, la identificacién de sus respectivos representantes y, en todos los casos, direccion de correo
electrénico, asi como cuantos datos sean solicitados en el formulario de registro) del Usuario

Registrado que la formula y la indicacién de la fecha y hora de insercion.

Mediante la formulacién de una comunicacion se entiende que el Usuario Registrado responsable de
la misma declara y garantiza que su contenido es licito y conforme a la ley, a las normas de este
Reglamento y a las exigencias de la buena fe, que cuenta con todas las autorizaciones y permisos

necesarios para formular la comunicacion en cuestién y que no viola ningun derecho de terceros.

El Administrador podra comprobar la conformidad de las comunicaciones que se pretendan realizar
con el ordenamiento juridico, este Reglamento y las exigencias de la buena fe y podra denegar la
incorporacion al Foro o retirar del mismo cualquier comunicacién que considere que no resulta
conforme con los mismos. Asimismo podra contestar cualquier comunicacion formulada por los
Usuarios Registrados a través de la direccion de correo electronico facilitada por el Usuario

Registrado o mediante cualquier otro medio de comunicacién que estime conveniente.
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3.- Contenido de las comunicaciones

Cualquier utilizacion del Foro por los Usuarios Registrados deberd hacerse con pleno respeto al
ordenamiento vigente, conforme a la finalidad del Foro de acuerdo con el apartado anterior (“Objeto y
finalidad del foro”) y con respeto a las exigencias de la buena fe. En consecuencia, queda

expresamente prohibido:

- Atentar contra los derechos, bienes e intereses legitimos de Renta Corporacién Real Estate,
S.A., de otros Usuarios Registrados y de terceros, tales como sus derechos de propiedad
intelectual e industrial, libertad religiosa, honor, fama e intimidad, proteccion de datos de
caracter personal y cualesquiera otros bienes juridicos, derechos o intereses protegidos por el
ordenamiento juridico.

- Introducir informaciéon o datos de caracter personal de terceros sin el consentimiento
informado de su titular o la suplantacién de la identidad.

- Incorporar contenidos o expresiones discriminatorias, racistas, sexistas, violentas, xenéfobas
o de cualquier manera vejatorias u ofensivas.

- Incorporar todo tipo de material inadecuado o contrario a las exigencias de la buena fe.

- Suministrar informacioén de cualquier tipo dirigida a la comisién de ilicitos penales, civiles o
administrativos.

- Llevar a cabo cualesquiera actuaciones (0o suministrar informacién a terceros) que permitan
evitar las restricciones técnicas que puedan llevar aparejados los distintos soportes o
programas del Foro con el fin de evitar usos no autorizados.

- Incluir contenidos o material sin la debida autorizacién de los titulares de los derechos de
propiedad intelectual o industrial.

- Dandar, inutilizar, sobrecargar o deteriorar el funcionamiento del Foro o los equipos
informaticos de Renta Corporacion Real Estate, S.A., de otros Usuarios Registrados o de
terceros, asi como los documentos, archivos y todo contenido almacenado en tales equipos
informaticos (hacking) e impedir la normal utilizacion y disfrute del Foro por parte de los
demas Usuarios Registrados.

Esta absolutamente prohibida la insercién de cualquier tipo de publicidad o anuncio por parte de los

Usuarios Registrados.

Cualquier Usuario Registrado que tuviera conocimiento de que cualquier clase de contenido del Foro
o facilitado a través del mismo resulta contrario a la legalidad, a las normas establecidas en este
Reglamento o a las exigencias de la buena fe, podra ponerlo en conocimiento del Administrador a
través del buzon de contacto referido en el apartado “Buzon de contacto”, sin que ello suponga
ningun tipo de responsabilidad para Renta Corporacion Real Estate, S.A., incluso en el caso de no

adoptar ninguna medida al respecto.

Los Usuarios Registrados se comprometen a hacer uso diligente, correcto y conforme al
ordenamiento juridico, a este Reglamento y a las exigencias de la buena fe del Foro, de acuerdo con

su finalidad, tal y como se indica en el apartado anterior (“Objeto y finalidad del foro”).

4.- Eliminacién de comunicaciones tras la Junta General

Concluida la Junta General de accionistas, el Administrador se reserva el derecho de eliminar y borrar

todas las comunicaciones que se refieran a la misma.
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ALCANCE DEL FORO

El foro no constituye un canal de comunicaciéon entre Renta Corporacion Real Estate, S.A. y los

Usuarios Registrados.

En su virtud, ninguna comunicacion realizada o publicada en el Foro podra entenderse en ningun
caso como una notificacién a Renta Corporacion Real Estate, S.A. a ningun efecto y, en particular, a
efectos del ejercicio de cualquier derecho del que sean titulares los Usuarios Registrados, individual o
colectivamente, ni suplir los requisitos legales y de Gobierno Corporativo de Renta Corporacién Real
Estate, S.A. para el ejercicio de cualesquiera derechos o desarrollo de las iniciativas y actuaciones de

los accionistas.

Todos los derechos y facultades que los accionistas quieran ejercitar deberan hacerlo a través de los
instrumentos legalmente establecidos, conforme a lo previsto en la Ley y en la normativa de Gobierno
Corporativo de Renta Corporacion Real Estate, S.A., sin que el Foro sea, en ningin caso, un

instrumento valido a esos efectos.

RESPONSABILIDAD DEL ADMINISTRADOR

1.- Alcance de la responsabilidad de Renta Corporacion Real Estate, S.A.

Renta Corporacion Real Estate, S.A. no se hace responsable de la exactitud, veracidad, vigencia,
licitud o relevancia de las comunicaciones remitidas por los Usuarios Registrados, ni de las opiniones

vertidas en ellas por dichos Usuarios Registrados.

Renta Corporacién Real Estate, S.A. sélo respondera de los servicios propios y contenidos
directamente originados por él e identificados con su copyright como una marca o propiedad

intelectual o industrial de Renta Corporacién Real Estate, S.A.

En virtud del acceso y/o utilizacion del Foro, todo Usuario Registrado declara ser consciente y acepta

que el uso del Foro tiene lugar, en todo caso, bajo su Unica y exclusiva responsabilidad.

2.- Contenidos

Todo Usuario Registrado podra remitir comunicaciones sobre cualquiera de las cuestiones sefialadas

en el apartado anterior (“Objeto y finalidad del foro”).
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El Administrador se reserva expresamente el derecho a denegar el acceso y/o la utilizacion del Foro y
a no publicar o retirar las comunicaciones formuladas por aquellos usuarios registrados que

incumplan la normativa vigente, este Reglamento o las exigencias de la buena fe.

El Administrador tiene la potestad pero no la obligacion de controlar el uso del Foro y sus contenidos,
que son de la exclusiva responsabilidad de los Usuarios Registrados que los formulen. En todo caso,
el Administrador podra establecer herramientas de filtrado y moderacién del contenido de las
comunicaciones asi como retirar contenidos cuando considere que pueden ser ilicitos o contrarios a

las normas establecidas en este Reglamento o a las exigencias de la buena fe.

Los Usuarios Registrados responderan de los dafios y perjuicios que pueda sufrir Renta Corporacion
Real Estate, S.A., otro Usuario Registrado o cualquier otro tercero como consecuencia del acceso y/o
utilizacion del Foro (incluyendo, en particular, la formulacion de comunicaciones) incumpliendo

cualquier disposicion de la normativa vigente, de este Reglamento y de las exigencias de la buena fe.

AUSENCIA DE LICENCIA

Renta Corporacion Real Estate, S.A. autoriza a los Usuarios Registrados la utilizacion de los
derechos de propiedad intelectual e industrial relativos a la aplicacién informatica instalada en el
servidor de Renta Corporacion Real Estate, S.A. 0 un tercero que ejecuta las prestaciones que
componen el Foro Unicamente para utilizarlos a los efectos previstos en el apartado anterior (“Objeto
y finalidad del foro”) y segun los términos y condiciones establecidos en este Reglamento. El Usuario
Registrado debera abstenerse de obtener, o intentar obtener, el acceso y uso del Foro y sus
contenidos por medios o0 procedimientos distintos de los que en cada caso se hayan puesto a su

disposicion o indicado al efecto.

Renta Corporacion Real Estate, S.A. no concede ningun tipo de licencia o autorizaciéon de uso de
ninguna clase sobre sus derechos de propiedad intelectual e industrial o sobre cualquier otra

propiedad o derecho relacionado con el Foro distinta de la prevista en el parrafo anterior.

COSTE DE UTILIZACION

El acceso y utilizacién del Foro por parte de los Usuarios Registrados es gratuito, exceptuando lo
relativo al coste de la conexién a través de la red de telecomunicaciones suministrada por el

proveedor de acceso contratado por cada Usuario Registrado.

SEGURIDAD Y PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONA L

Seran de aplicacion al Foro los aspectos relativos de seguridad y proteccion de datos de caracter

personal contenidos en las Condiciones de Acceso y Uso de la pagina Web de Renta Corporacion
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Real Estate, S.A. En particular, los datos personales facilitados por los usuarios Registrados o que se
generen como resultado del uso del Foro se trataran por Renta Corporacion Real Estate, S.A. para
establecer, gestionar y supervisar el funcionamiento del Foro conforme a lo establecido en este

Reglamento y la normativa aplicable.

Los Usuarios Registrados aceptan y autorizan expresamente que sus datos personales puedan ser

objeto de publicacién en el Foro.

El ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, oposicién y cancelacién, regulados en la Ley
Organica de Proteccién de Datos, debera realizarse enviando una carta y adjuntando en ella
fotocopia del D.N.I. ante el Departamento de Proteccién de Datos de Renta Corporacion, S.A., sito en
Via Augusta 252-260, 52 planta, 08017 Barcelona, o bien a través del buzon de correo electronico

barcelona@rentacorporacion.com.

BUZON DE CONTACTO

Los Usuarios Registrados que tengan sugerencias o propuestas sobre la mejora del Foro, que
requieran asistencia técnica, que quieran realizar denuncias sobre contenidos no conformes con este
Reglamento o que quieran ejercitar sus derechos reconocidos en la normativa de proteccion de datos
personales podran dirigirse a la direccion de correo electronico de la Compafiia que se hara constar a
tales efectos en el Foro. El objetivo de este buzén de correo electrénico es la atencién al Usuario
Registrado y la mejora de la calidad del Foro, sin implicar ningun tipo de control o responsabilidad del

Administrador.

Barcelona, 22 de octubre de 2014

K*kkkkkkkkkkhkk
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RENTA

RENTA CORPORACION REAL ESTATE, S.A.
JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS 2014

Tarjeta de Asistencia para la Junta General Extraor  dinaria de Renta Corporacion Real Estate, S.A. que  se celebrara en Barcelona, a las 12:00 horas del di a 11 de
noviembre de 2014, en primera convocatoria, o del s iguiente dia 12 en segunda convocatoria (siendo lo habitual que la Junta se celebre en primera
convocatoria).

Titulares Domicilio:

Cadigo Cta. Valores Numero de Acciones

N° acciones minimg

[
para asistir Ne de votos

1

ASISTENCIAPERSONAL A LA JUNTA

El accionista que desee asistir fisicamente a la Junta debera firmar en el espacio que figura a continuacion y presentar la presente tarjeta el dia de la Junta en el lugar de
celebracion de la misma.

Firma del accionista que asiste

=1 [N - R, [0 [T de 2014

DELEGACION
El accionista titular de esta tarjeta confiere su representacion a:
1. |:| El Presidente de la Junta

20 [ e DNIP®...oosee

Se entendera conferida a favor del Presidente toda delegacién que no contenga expresion nominativa de la persona en quien se delega.

Para conferir sus instrucciones de voto, marque con una cruz la casilla correspondiente en el siguiente cuadro.

En caso de que no se complete alguna de las citadas casillas, le otorgo instrucciones precisas de voto a favor de las propuestas formuladas por el Consejo de
Administracion.

Punto del orden del dia 1 2 3

A favor

En contra

En blanco

Abstencion

La delegacion se extiende, salvo indicacién expresa en contrario a continuacion, a las propuestas de acuerdo no formuladas por el Consejo de Administracién o sobre puntos
no incluidos en el orden del dia adjunto, en relacién con los cuales el representante votara en el sentido que entienda mas favorable a los intereses del representado, en el
marco del interés social. Marque la casilla NO siguiente sélo si se opone a esta extension de la delegacion, en cuyo caso se entendera que el accionista

instruye al representante para que se abstenga: NO

A los efectos de lo dispuesto en los articulos 523 y 526 de la Ley de Sociedades de Capital (LSC), se informa de que el Consejero Delegado puede encontrarse en conflicto
de intereses respecto del punto 2° del Orden del Dia (“Aprobacién de dos planes de entrega de acciones diferidas 2014, uno a favor de empleados y directivos y otro a
favor del Consejero Delegado de la Sociedad”). Si el representado no hubiera impartido instrucciones de voto precisas, la representacion, salvo indicacién expresa en
contrario a continuacion, se entendera conferida al Presidente y al Secretario de la Junta General de accionistas de manera que si alguno de los anteriores se encontrara en
conflicto de interés, se entendera conferida la representacion al otro y, en el caso de que ambos se encontraran en conflicto de interés, se abstendran de ejercitar el voto
delegado.

Marque la casilla NO siguiente sélo si no autoriza la sustitucion (en cuyo caso se entendera que el accionista instruye al representado para que se abstenga): I:I NO

Firma del accionista Firma del representante

EN o y @ e A€ v de 2014 EN o y @ i A€ v de 2014




VOTO ADISTANCIA
El accionista titular de esta tarjeta ejercita su derecho de voto a favor de todas las propuestas de acuerdo formuladas por el Consejo de Administracién en relacién con los
puntos del orden del dia adjunto publicado por la Sociedad, salvo que se indique un sentido del voto distinto a continuacién (marque con una cruz las casillas

correspondientes):

Punto del orden del dia 1 2 3

A favor

En contra

En blanco

Abstencion

Salvo indicacion expresa en contrario a continuacion, y en relaciéon con las propuestas de acuerdo no formuladas por el Consejo de Administracion o sobre puntos no
incluidos en el orden del dia adjunto, se entiende conferida la representacion al Presidente de la Junta, aplicandose las reglas sobre sentido del voto y sustitucion en caso de
conflicto de interés contenidas en el apartado Delegacion de esta tarjeta. Marque la casilla NO siguiente sélo si se opone a la delegacién y no autoriza la sustitucién (en cuyo

caso se entendera que el accionista se abstiene en relacién con dichas propuestas de acuerdo): I:I NO

Firma del accionista

de 2014

En....

(ORDEN DEL DIA

1.- Aumento del capital social mediante compensacion de créditos, en consecuencia sin derecho de suscripcion preferente, por un importe de CINCO MILLONES SEISCIENTOS
IONCE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS EUROS (5.611.936.-euros), mediante la emisién y puesta en circulacion de 5.611.936 nuevas acciones ordinarias, que se
Jsuscribiran y desembolsaran integramente mediante la compensacion de créditos contra la Sociedad, y consiguiente modificacion del articulo 5° de los Estatutos Sociales.

2.- Aprobacion de dos Planes de entrega de acciones diferidas 2014, uno a favor de empleados y directivos y otro a favor del Consejero Delegado de la Sociedad.

3.- Autorizacion al Consejo de Administracion de la Sociedad, en los mas amplios términos, para el pleno desarrollo y ejecucion de los acuerdos adoptados en virtud del primer
punto del Orden del Dia, incluyendo expresamente el ejercicio de las facultades de interpretar, subsanar y completar los mismos y su elevacion a publico, hasta lograr las
linscripciones que procedan, asi como la de sustituir las facultades concedidas por la Junta, asi como la de realizar todos los tramites necesarios para la admisién a negociacion

de las acciones resultantes del aumento de capital previsto en el primer punto del Orden del Dia.
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